


คำนำ 
 

การพัฒนาระบบบริการทันตกรรมปฐมภูมิให้มีมาตรฐาน เป็นหนทางที่จะนำไปสู่โอกาสที่เท่าเทียมใน
การเข้าถึงการดูแลสุขภาพช่องปากสำหรับประชาชนทุกกลุ่ม  อย่างไรก็ดีระบบทันตกรรมปฐมภูมิของประเทศ
ไทยยังมีความจำเป็นต้องได้รับการพัฒนา เพื่อยกระดับศักยภาพและคุณภาพที่เหมาะสมสำหรับรองรับความ
ต้องการของประชากรที่เปลี่ยนไป โดยเฉพาะการเป็นสังคมสูงวัย  

คู่มือฉบับนี้จัดทำขึ้นเพื่อใช้ในการสื่อสารกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งในระดับหน่วยบริการและหน่วยงาน
สนับสนุนการจัดบริการ เพื่อให้ทราบถึงเป้าหมายมาตรฐานตามองค์ประกอบใน 3 ด้าน ประกอบด้วย 1. ด้าน
บุคลากร 2. ด้านโครงสร้างกายภาพ ครุภัณฑ์ และเครื่องมือ และ 3. ด้านศักยภาพบริการสุขภาพ โดยใช้
ประกอบการประเมินตนเองของคลินิกทันตกรรมในหน่วยบริการปฐมภูมิ (PCU) และเครือข่ายหน่วยบริการ
ปฐมภูมิ (NPCU) ด้วยความมุ่งหวังให้หน่วยบริการมีข้อมูลพื้นฐานสำหรับวางแผนพัฒนาไปข้างหน้าอย่างมี
ทิศทาง มิใช่เพียงส่งข้อมูลให้เสร็จสิ้นเพียงอย่างเดียว ดังนั้นวิธีการใช้คู่มือฉบับนี้ให้เกิดประโยชน์ หน่วยบริการ
จำเป็นต้องประเมินตนเองและบันทึกข้อมูลที่ตรงตามความเป็นจริง เพื่อให้การนำข้อมูลไปวิเคราะห์หาสาเหตุ
และโอกาสในการพัฒนาสอดคล้องกับปัญหาที่แท้จริง แล้วจึงนำไปสู่การวางแผนจัดหา พัฒนา ปรับปรุง 
ทรัพยากรและระบบงานทีจ่ะช่วยแก้ไขปัญหาและเกิดการพัฒนาได้ตรงประเด็นต่อไป 

ผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าคู่มือฉบับนี้จะเป็นประโยชน์สำหรับผู้อ่าน หากมีข้อแนะนำหรือข้อผิดพลาด
ประการใด ผู้จัดทำขอน้อมรับไว้และขออภัยมา ณ ที่นี้ด้วย 

          
 
             

  งานพัฒนาวิชาชีพ  
 กลุ่มงานพัฒนาระบบสนับสนุนบริการ 

        กองบริหารการสาธารณสุข 
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คู่มือการประเมินมาตรฐานการพัฒนางานสุขภาพช่องปาก 
ในหน่วยบริการปฐมภูมิ (PCU) และเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ (NPCU) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
 

บทนำ  
การขับเคลื่อนมาตฐานงานสุขภาพช่องปากในหน่วยบริการปฐมภูมิ (PCU) และเครือข่ายหน่วยบริการ

ปฐมภูมิ (NPCU) เป็นการทำงานอย่างต่อเนื่องและผลักดันอย่างเป็นระบบของผู้เกี่ยวข้อง เริ่มตั้งแต่ ปี พ.ศ. 
2564 คณะกรรมการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพช่องปาก กระทรวงสาธารณสุข (Oral Health 
Service Plan: OHSP) ได้กำหนดเป้าหมายและกลยุทธ์ในการพัฒนามาตรฐานงานสุขภาพช่องปากในระบบ
บริการปฐมภูมิเพื่อรองรับการขับเคลื่อนระบบสุขภาพตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. 2562 
ต่อมาในปี พ.ศ. 2565 ได้จัดทำแนวทางการดำเนินงานสุขภาพช่องปากในระบบบริการปฐมภูมิ ฉบับปรับปรุง
ครั้งที่ 1 (มกราคม 2565) ขึ้น1 และจัดทำเกณฑ์มาตรฐานการพัฒนางานสุขภาพช่องปากในหน่วยบริการปฐม
ภูมิ (PCU) และเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ (NPCU) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขึ้น เพื่อใช้ในการ
ประเมินและเป็นกรอบในการพัฒนาระบบบริการสุขภาพช่องปากดังกล่าว  

กองบริหารการสาธารณสุข มีภารกิจในการจัดทำและเสนอแนะมาตรฐานของระบบบริการสุขภาพ 
และส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ2 เพื่อหน่วยบริการสุขภาพทุกระดับมีคุณภาพมาตรฐาน
ระดับสากล โดยการพัฒนาให้ PCU/NPCU มีความพร้อมในการจัดบริการทันตกรรมตามมาตรฐานวิชาชีพเป็น
หนึ่งในตัวชี้วัดสำคัญตามแผนปฏิบัติราชการ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ของกองบริหารการสาธารณสุข  

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 งานพัฒนาวิชาชีพ กลุ่มงานพัฒนาระบบสนับสนุนบริการ จึงได้เริ่มกำกับ
ติดตามและสื่อสารกับผู้ปฏิบัติงานในพื้นที่ให้เข้าใจถึงทิศทางการพัฒนาดังกล่าว ซึ่งจากการดำเนินงานตลอดปี
ที่ผ่านมาได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดีจากทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง ทั้งหน่วยบริการกลุ่มเป้าหมาย สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัด สำนักงานเขตสุขภาพ ทันตแพทยสภา คณะทันตแพทยศาสตร์ รวมไปถึงองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่เปิดโอกาสให้คณะทำงานเข้าเยี่ยมสำรวจการพัฒนา อย่างไรก็ดี ยังพบความเข้าใจที่ไม่ตรงกัน
ระหว่างทันตบุคลากรในแต่ละระดับต่อประเด็นความหมายของหน่วยบริการและระบบบริการตาม
พระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ.2562 รวมทั้งทิศทางและเป้าหมายการพัฒนามาตรฐานคลินิกทันตก
รรมในระบบสุขภาพปฐมภูมิ  

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 กองบริหารการสาธารณสุข ได้ดำเนินการต่อเนื่องในการประเมินมาตรฐาน
งานสุขภาพช่องปากใน PCU/NPCU ผ่านเกณฑ์ที่จัดทำขึ้น เพื่อสร้างความเข้าใจให้กับผู้ปฏิบัติอย่างทั่วถึงและ
รับฟังเสียงสะท้อนเพื ่อปรับปรุงเกณฑ์ให้เหมาะสม ในขณะเดียวกันก็อาศัยเกณฑ์นี ้ในการสื ่อสารกับสห
สาขาวิชาชีรวมทั้งกองสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภูมิ ซึ่งเป็นหน่วยงานผู้รับผิดชอบหลักในการขับเคลื ่อน
มาตรฐานบริการตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. 2562 โดยผลการขับเคลื่อนในปัจจุบันสามารถ
ผนวกเกณฑ์มาตรฐานด้านศักยภาพบริการของงานสุขภาพช่องปากเข้าเป็นส่วนหนึ่งของคู่มือมาตรฐานหน่วย
บริการปฐมภูมิ พ.ศ.2568 -25703 และเริ่มใช้ในการประเมิน PCU/NPCU เรียบร้อยแล้ว  

 
1 ภาคผนวก 2 แนวทางการดำเนินงานสขุภาพชอ่งปากในระบบบริการปฐมภูมิ ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 1 เดือน มกราคม 2565, 
2 อำนาจหน้าที่ตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2560 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2560  
3 คู่มือมาตรฐานหน่วยบริการปฐมภูม ิพ.ศ.2568 -2570 ดูได้ในภาคผนวก 1 เอกสารประกอบการประชุมฯ ในโฟลเดอร์ “กองสนับสนุนระบบ
สุขภาพปฐมภูมิ”  
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อย่างไรก็ตาม ในช่วงระยะเปลี่ยนผ่านการประเมินมาตรฐานงานสุขภาพช่องปากใน PCU/NPCU จาก
การดำเนินงานโดยกองบริหารการสาธารณสุขเป็นกองสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภูมินี้ งานพัฒนาวิชาชีพ  
กลุ่มงานพัฒนาระบบสนับสนุนบริการ จึงเห็นควรให้พื้นที่จัดส่งข้อมูลการประเมินตนเองในโปรแกรมของกอง
บริหารการสาธารณสุขต่อเนื่อง เพื่อใช้วิเคราะห์เปรียบเทียบประสิทธิภาพของการเก็บข้อมูลและการนำข้อมูล
ไปใช้ประโยชน์ในการวางแผนพัฒนาส่วนขาด เพื่อจะใช้ในการพัฒนาวิธีประเมินมาตรฐานระบบทันตกรรมปฐมภูมิ
ต่อไป สำหรับคู่มือฉบับนี้เป็นการอธิบายวิธีการประเมินผลตามระบบของกองบริหารการสาธารณสุขเท่านั้น 
ส่วนการประเมินผลโดยระบบของกองสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภูมิ สามารถศึกษาเพิ่มเติมจากเว็ปไซด์กอง
สนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภูมิ  

วัตถุประสงค์การประเมิน 
1. เพื่อทราบช่องว่างการพัฒนาคลินิกทันตกรรมในหน่วยบริการสุขภาพปฐมภูมิและเครือข่าย

บริการสุขภาพปฐมภูมิ จากมาตรฐานที่กำหนดโดยคณะกรรมการพัฒนาระบบสุขภาพ สาขาสุขภาพช่องปาก  
2. เพื่อเป็นข้อมูลพื้นฐานสำหรับจังหวัด เขตสุขภาพ และส่วนกลาง ในการจัดทำแผนขอรับการ

จัดสรรทรัพยากร และบริหารจัดการระบบบริการให้ได้ตามมาตรฐานต่อไป 

กลุ่มเป้าหมายในการประเมิน 
 กลุ่มเป้าหมายในการประเมินตามคู่มือฉบับนี้ คือ หน่วยบริการปฐมภูมิ (PCU) และ เครือข่ายหน่วย
บริการปฐมภูมิ (NPCU) ทีข่ึ้นทะเบียนให้บริการตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ.2562  

โดยคำว่า หน่วยบริการ หมายความครอบคลุมถึง  
(1) สถานพยาบาลที่ดำเนินการโดยกระทรวง ทบวง กรม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ 

สถาบันการศึกษาของรัฐ หน่วยงานอื่นของรัฐ และสภากาชาดไทย  
(2) สถานพยาบาลตามกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล  
(4) หน่วยบริการตามกฎหมายว่าด้วยหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
(4) หน่วยบริการอื่นตามท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด  

 ซึ่งหน่วยบริการตาม (1) – (4) จะต้องขึ้นทะเบียนให้บริการตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
พ.ศ.2562 หรือรวมตัวกันเพ่ือขึ้นทะเบียนเป็นเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิตามพระราชบัญญัติดังกล่าว จึงจะ
นับเป็นกลุ่มเป้าหมายในการประเมิน อย่างไรก็ตามหน่วยบริการตาม (1) – (4) ที่ยังไม่ได้ขึ ้นทะเบียนตาม
พระราชบัญญัติดังกล่าว ก็สามารถใช้คู่มือฉบับนี้เป็นแนวทางในการพัฒนาระบบบริการทันตกรรมเพื่อให้ได้
มาตรฐานสำหรับดูแลประชาชนในพื้นท่ีรับผิดชอบได้เช่นกัน  
 สำหรับกลุ ่มเป้าหมายตามโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการประเมินมาตรฐานงานทันตกรรมใน 
PCU/NPCU ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของกองบริหารการสาธารณสุข อาศัยข้อมูล PCU/NPCU ที่ขึ้น
ทะเบียนฯ จากฐานข้อมูลของสำนักสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภูมิ ณ เดือน ธันวาคม 2568 ซึ่งมีจำนวน 4,946 
ทีม (10,783 หน่วยบริการ)4 

กรอบแนวคิดและกรอบเวลาในการประเมิน 
จากวัตถุประสงค์ที ่กำหนดไว้ การประเมินผลนี ้จะเริ ่มต้นจาก PCU/NPCU ประเมินตนเองตาม

องค์ประกอบของเกณฑ์มาตรฐานการพัฒนางานสุขภาพช่องปากในหน่วยบริการปฐมภูมิ (PCU) และเครือข่าย

 
4 รายชื่อหน่วยบริการที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย ดูในภาคผนวก 1 เอกสารประกอบการประชุม ในโฟลเดอร์ “กองบริหารการสาธารณศุข” 
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หน่วยบริการปฐมภูมิ (NPCU) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และบันทึกข้อมูลในโปรแกรมรายงานข้อมูล
ระบบบริการสาขาสุขภาพช่องปากของกองบริหารการสาธารณสุข โดยผู้รับผิดชอบระดับจังหวัดทำหน้าที่กำกับ
ติดตามการประเมินตนเองและร่วมวิเคราะห์โอกาสพัฒนาเพื่อให้ได้ตามมาตรฐานดังกล่าวจากมุมมองของผู้
ปฏิบัติในพื้นที่ จากนั้นจึงนำข้อมูลของ PCU และ NPCU ทั้งหมดในจังหวัด ใช้เป็นข้อมูลนำเข้าประกอบการ
วิเคราะห์และปรับปรุงแผนพัฒนา One Province One Dental Hospital ของแต่ละจังหวัด และแผนพัฒนา
ของเขตสุขภาพ ประกอบด้วย แผนพัฒนาทันตบุคลากรในระบบสุขภาพปฐมภูมิ แผนลงทุนโครงสร้างพื้นฐาน
และครุภัณฑ์ และอาจมีแผนอื ่นๆ ตามบริบทพื้นที ่ เช่น แผนพัฒนาเครือข่ายให้คำปรึกษา/ส่งต่อ โดย
แผนพัฒนาเหล่านี้จะกำกับติดตามผ่านกลไกคณะกรรมการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพช่องปาก  
ภาพที่  1 กรอบแนวคิดการประเมินมาตรฐานการพัฒนางานสุขภาพช่องปากในหน่วยบริการปฐมภูมิ 
(PCU) และเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ (NPCU) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 
 
ตารางท่ี 1 แผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

วัน/เดือน/ปี กิจกรรม 
25 มี.ค. 69 กองบริหารการสาธารณสุขจัดประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจประเมินมาตรฐานคลินิกทันตกรรม 

ใน PCU/NPCU ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
25 มี.ค. –24 เม.ย.69 PCU/NPCU ประเมินตนเอง และบันทึกข้อมูลในโปรแกรมของกองบริหารการสาธารณสุข 
25 เม.ย. – 14 พ.ค.69 กองบริหารการสาธารณสุขประมวลผล 
15 พ.ค. 69 หน่วยงานทุกระดับสามารถเข้าดูผลการประเมิน และนำข้อมูลไปวิเคราะห์เพื่อใช้งานต่อ 
ไตรมาส 4/2569 • จังหวัดนำข้อมูลไปใช้ประกอบการปรับปรุงแผนพัฒนา One Province One Dental Hospital  

• จังหวัด/เขต นำข้อมูลไปใช้ประกอบการจัดเตรียมแผนพัฒนาบุคลากร/แผนของบ
ลงทุน/แผนอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

หมายเหตุ วางแผนประเมินปีละ 1 ครั้ง โดยอาจปรับกำหนดการได้ในปีต่อไปตามความเหมาะสม 
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วิธีการใช้งานโปรแกรมรายงานข้อมูลระบบบริการสาขาสุขภาพช่องปากของกองบริหารการสาธารณสุข 
1. เข้าไปที่เว็ปไซด์ “กองบริหารการสาธารณสุข” แล้วเลื่อนลงไปที่ด้านล่างของหน้าจอ จะพบตัวเลือก

รายการดังภาพ เลือก “ระบบรายงานสนับสนุนข้อมูลสุขภาพ” (วงกลามสีแดงในภาพ) 

 
2. เมื่อเข้าสู่หน้าจอของระบบรายงานสนับสนุนข้อมูลสุขภาพแล้ว เลือก “โปรแกรมรายงานข้อมูลระบบ

บริการสุขภาพช่องปาก” (ตำแหน่งที่ลูกศรชี้) 
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3. เมื่อเข้าสู่หน้าจอโปรแกรมรายงานข้อมูลระบบบริการสุขภาพช่องปากแล้ว จะพบหน้าจอดังภาพ  
• หากผู้ใช้ต้องการส่งข้อมูลการประเมินตนเอง จะต้องลงชื่อเข้าใช้งานก่อน โดยเลือก “เข้าสู่ระบบ” 

ซึ่งอยู่ด้านซ้ายมือของหน้าจอ (ตำแหน่งที่ลูกศรชี้)  
• หากผู้ใช้ต้องการเข้าดูข้อมูลการแปลผล สามารถเลือกดูรายงานผลได้โดยไม่ต้องลงชื่อเข้าใช้งาน 

  
 

4. หน้าจอลงชื่อเข้าใช้งาน เป็นดังภาพ จากนั้นลงชื่อเข้าใช้งาน ทั้งนี้โปรแกรมตั้งค่าเริ่มแรกให้ “ชื่อผู้ใช้ 
(Username)” และ “รหัสผ่าน (Password)” เหมือนกัน   
ตรวจสอบชื่อผู้ใช้งาน (Username) ได้ในลิงค์เอกสารประกอบการประชุม ในภาคผนวก 1 

 
หมายเหตุ  วิธีกรอกข้อมูลการประเมินตนเอง ศึกษาได้จากภาคผนวก 1 ซึ่งเป็นลิงค์ google drive ใน
โฟลเดอร์ “กองบริหารการสาธารณสุข” และ “วีดีโอบันทึกการประชุมวันที่ 24 กพ 68”
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เกณฑ์การประเมินมาตรฐานงานสุขภาพช่องปาก ในหน่วยบริการปฐมภูมิ (PCU) และเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ (NPCU) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 25695 
 องค์ประกอบของเกณฑ์มาตรฐานฯ แบ่งเป็น 3 ด้าน ประกอบด้วย 1. ด้านบุคลากร 2. ด้านโครงสร้างกายภาพ ครุภัณฑ์ และเครื่องมือ 3. ด้านศักยภาพบริการสุขภาพ
ช่องปาก โดยผลการประเมินในภาพรวมของทีม แบ่งเป็น 3 ระดับ คือ ขั้นพื้นฐาน ขั้นสูง ขั้นคุณภาพ ทั้งนี้มาตรฐานในแต่ละระดับ มีตัวชี้วัดที่จะต้องผ่าน ดังตารางที่ 2 และ
รายการข้อคำถามในการประเมินตนเอง แสดงในตารางที่ 3 
ตารางท่ี 2 ตัวชี้วัดและเกณฑ์ประกอบการประเมินมาตรฐานงานสุขภาพช่องปาก ใน PCU/NPCU ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

 
องค์ประกอบ

ด้าน 
ตัวชี้วัด 

สรุปผล คำอธิบายเพ่ิมเติม 

ขั้นพื้นฐาน ขั้นสูง ขั้นคุณภาพ  

ด้านที่ 1  
บุคลากร 

1. ทันตแพทย์ที่รับผิดชอบหน่วยบริการปฐมภูมิ และให้บริการ 
1.1 มีการมอบหมายทันตแพทย์รบัผิดชอบทีม PCU/NPCU ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน เมื่อมีการมอบหมายทันตแพทย์รับผดิชอบทีม  

โดยนับรวมทั้งกรณีที่ม/ีไม่มีข้อมลูในฐานข้อมูล สสป. หรือข้อมูล
จริงกับข้อมูลในฐานข้อมูลไมต่รงกนั 

1.2 ทันตแพทย์ร่วมให้บริการใน PCU/NPCU หรือมีระบบส่งต่อที่มคีิวนัด
หมายมาที่ รพ. หรือจัดช่วงเวลาสำหรับประชากรจาก PCU/NPCU ที่
ชัดเจน 

ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน เมื่อมีทันตแพทย์ร่วมให้บริการที่ PCU/NPCU 
หรือ ทันตแพทย์ไมไ่ดร้่วมให้บริการที่ PCU/NPCU แต่จัดให้มี
ระบบส่งต่อที่มีคิวนัดหมายมาทีโ่รงพยาบาล หรือจัดช่วงเวลา
สำหรับประชากรจาก PCU/NPCU ที่ชัดเจน 

1.3 มีจำนวนทันตแพทย์ปรากฏในระบบการขึ้นทะเบียน PCU/NPCU 
(ฐานข้อมูล สสป.) 

- ผ่าน ผ่าน ผ่าน เมื่อมีข้อมลูทันตแพทย์ประจำทีม ปรากฏในระบบการขึ้น
ทะเบียน PCU/NPCU (ฐานข้อมูล สสป.) 

1.4 ทันตแพทย์ที่รับผิดชอบ PCU/NPCU ผ่านการอบรมระยะสั้น 5 วัน (ยัง
ไม่ครบท้ัง 4 module ของสมรรถนะทันตกรรมครอบครัว) หรือผ่านการ
อบรมหลักสูตรอื่นๆ เช่น ทันตสาธารณสุข ทันตกรรมผูสู้งอายุ  

- ผ่าน ผ่าน - 

1.5 ทันตแพทย์ที่รับผิดชอบ PCU/NPCU ผ่านการอบรมตามหลักสตูรทัน
ตกรรมครอบครัว หรืออบรมครบทั้ง 4 module ของสมรรถนะทันตกรรม
ครอบครัว 

- - ผ่าน - 

 
5 ตามมติคณะอนุกรรมการพัฒนางานสุขภาพช่องปากในระบบบริการปฐมภูม ิปงีบประมาณ พ.ศ.2568 
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องค์ประกอบ

ด้าน 
ตัวชี้วัด 

สรุปผล คำอธิบายเพ่ิมเติม 

ขั้นพื้นฐาน ขั้นสูง ขั้นคุณภาพ  

2. เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข/นักวิชาการสาธารณสุข (ทันตสาธารณสุข) ปฏิบัติประจำเพื่อดูแลประชากร 

2.1 มีทันตาภิบาลบริการ (ประจำหรือหมุนเวียน) ใน PCU/NPCU ทุกแห่ง
ในทีม  

ผ่าน ผ่าน ผ่าน - 

2.2 ทันตาภิบาล (ประจำ) ผ่านการอบรมตามหลักสตูรที่เกี่ยวข้องกบัการ
ทำงานในหน่วยบริการปฐมภูม ิ

- ผ่าน ผ่าน หลักสตูรที่เกี่ยวข้อง หมายถึง หลกัสูตรการพัฒนานักวิชาการ
ส่งเสริมสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุ (Developing dental health 
officer to promote oral health for the elderly) 

2.3 สัดส่วนประชากรต่อทันตาภิบาลที่ปฏิบัติงานประจำ - ขั้นสูง ขั้นคุณภาพ นับจำนวนรวมทั้งทันตาภิบาลประจำ และ/หรือหมุนเวียน ของทุก
หน่วยบริการในทีม เทียบกับจำนวนประชากรในความรับผดิชอบ
ของทีม โดย 
- ขั้นสูง เมื่อ ทภ 1 คน ดูแล ปชก 6,001 - 7,500 คน 
- ขั้นคุณภาพ เมื่อ ทภ 1 คน ดูแล ปชก ≤ 6,000 คน 

3. ผู้ช่วยงานทันตกรรมมีสัดส่วนเหมาะสมกับทันตบุคคลากรผู้ให้บรกิาร ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน เมื่อมยีูนิตทันตกรรม และมผีูช่้วยงานทันตกรรมในสดัส่วน
อย่างน้อย 1 คนต่อ ยูนิตทันตกรรม 1 ตัว 

ด้านที่ 2 
โครงสร้าง
กายภาพ 
ครุภัณฑ์ 
และ
เคร่ืองมือ 

4. ด้านโครงสร้างกายภาพ ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน เมื่อมีการจัดใหม้ีโครงสร้างกายภาพครบทุกรายการตามเกณฑ ์ 

5. ด้านครุภณัฑ์ และเครื่องมือ ผ่าน/ขั้นสูง ขั้นสูง ขั้นสูง ผ่าน เมื่อมีการจัดใหม้ีครภุัณฑ์และเครื่องมือ ครบทุกรายการตาม
เกณฑ์ ยกเว้น เครื่องเอกซเรย์ฟัน (Dental X-ray) จะใช้ในการ
พิจารณาผ่านเป็น “ขั้นสูง” ในตัวช้ีวัดนี้ โดยหมายรวมทั้ง
เครื่องเอกซเรย์ชนิดตดิตั้งและเครือ่ง portable x-ray 

ด้านที่ 3  
ศักยภาพ
บริการ 

6. บริการให้คำปรึกษาและบริการนัดหมาย ผ่าน/ขั้นสูง ขั้นสูง ขั้นสูง - ผ่าน เมื่อมีการจัดบริการครบทุกรายการในหมวดนั้น แต่มีบาง
รายการที่เปิดบริการเพียงบางเวลา  
- ขั้นสูง เมื่อพร้อมให้บริการทุกรายการในหมวดนั้น ตลอดเวลาเปิด
ทำการของหน่วยบริการ (นับเฉพาะในเวลาราชการ) 

7. การส่งต่อและรับกลับ และการดูแลต่อเนื่อง  ผ่าน/ขั้นสูง ขั้นสูง ขั้นสูง 

8. ตรวจคัดกรอง ประเมินความเสีย่ง และวางแผนการดูแลสุขภาพช่องปาก
รายบุคคล 

ผ่าน/ขั้นสูง ขั้นสูง ขั้นสูง 
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องค์ประกอบ

ด้าน 
ตัวชี้วัด 

สรุปผล คำอธิบายเพ่ิมเติม 

ขั้นพื้นฐาน ขั้นสูง ขั้นคุณภาพ  

9. บริการส่งเสรมิป้องกันสุขภาพช่องปาก กลุ่มหญิงตั้งครรภ ์ ผ่าน ผ่าน ผ่าน 

ผ่าน เมื่อมีการจัดบริการครบทุกรายการในหมวดนั้น 

10. บริการส่งเสริมป้องกันสุขภาพช่องปาก กลุ่มเด็กอายุ 0-2 ปี ผ่าน ผ่าน ผ่าน 

11. บริการส่งเสริมป้องกันสุขภาพช่องปาก กลุ่มเด็กอายุ 3-5 ปี ผ่าน ผ่าน ผ่าน 

12. บริการส่งเสริมป้องกันสุขภาพช่องปาก กลุ่มวัยเรียนและวัยรุ่น  
อายุ 6-13 ปี 

ผ่าน ผ่าน ผ่าน 

13. บริการส่งเสริมป้องกันสุขภาพช่องปาก กลุ่มวัยรุ่น 14 – 24 ปี - - ขั้นคุณภาพ ขั้นคุณภาพ เมื่อมีการจดับริการครบทุกรายการในหมวดนี ้

14. บริการส่งเสริมป้องกันสุขภาพช่องปาก กลุ่มผู้ใหญ่ตอนต้น 25-44 ปี 
และผู้ใหญ่ตอนปลาย 45–59 ปี 

ผ่าน/ขั้นสูง ขั้นสูง ขั้นสูง ผ่าน เมื่อมีการจัดบริการครบทุกรายการในหมวดนั้น ยกเว้น การ
จัดกิจกรรมส่งเสรมิสุขภาพช่องปากในสถานประกอบการ/
หน่วยงาน/องค์กร/ชุมชน หรือร่วมกับภาคีในการจัดกิจกรรม จะใช้
ในการพิจารณาผ่านเป็น “ขั้นสูง” ในตัวช้ีวัดนี้ 

15. บริการส่งเสริมป้องกันสุขภาพช่องปาก กลุ่มผู้สูงวัย 60 ปีขึ้นไป ผ่าน ผ่าน ผ่าน 

ผ่าน เมื่อมีการจัดบริการครบทุกรายการในหมวดนั้น 
16. บริการส่งเสริมป้องกันสุขภาพช่องปาก กลุ่มบุคคลที่มีความจำเปน็ต้อง
ได้รับการดูแลสุขภาพช่องปากเป็นพิเศษ (patient with special care 
need) 

ผ่าน ผ่าน ผ่าน 

17. บริการทันตกรรมขั้นพ้ืนฐาน ผ่าน ผ่าน ผ่าน 
18. บริการทันตกรรมเฉพาะทางทีไ่ม่ยุ่งยากซับซ้อน  - ขั้นสูง ขั้นสูง หากมีการจดับริการงานทันตกรรมเฉพาะทางที่ไมยุ่่งยากซับซ้อน 

เช่น รักษาโรคเหงือก/ปริทันต์อักเสบ งานใส่ฟันเทียมชนิดถอดได้
ทั้งปากหรือบางส่วน หรืองานทันตกรรมเฉพาะทางอื่นๆ จะ
พิจารณาผ่านเป็น “ขั้นสูง” ในตัวช้ีวัดนี้ 

19. บริการทันตกรรมกรณีมภีาวะฉุกเฉินด้านช่องปากและการส่งต่อกรณี
ฉุกเฉิน  

ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน เมื่อมีการดำเนินการครบทุกรายการในหมวดนี ้



9 
 

 
องค์ประกอบ

ด้าน 
ตัวชี้วัด 

สรุปผล คำอธิบายเพ่ิมเติม 

ขั้นพื้นฐาน ขั้นสูง ขั้นคุณภาพ  

20. การส่งเสรมิและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคี
เครือข่ายในการส่งเสริมสุขภาพท่ีผนวกรวมสุขภาพช่องปากเข้าไว้ดว้ยกัน 
รวมทั้งการป้องกันและควบคมุโรคในระดับชุมชน 

ผ่าน/ขั้นสูง/
ขั้นคุณภาพ 

ขั้นสูง ขั้นคุณภาพ - ผ่าน เมื่อมีการดำเนินการในสองรายการแรกในหมวดนี้ ได้แก่  
1) ร่วมกับคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิในการส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ประชาชนและภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในกิจกรรมของ
ชุมชนในการส่งเสรมิสุขภาพที่ผนวกรวมสุขภาพช่องปากเข้าไว้
ด้วยกัน หรือป้องกันควบคุมโรคในชุมชน เช่น การจัดทำแผน
สุขภาพในชุมชน, การร่วมจัดตั้งกองทุนสุขภาพชุมชน, การร่วม
ดำเนินการศูนย์ฟื้นฟูในชุมชน, การร่วมดำเนินการโรงเรียน
ผู้สูงอาย,ุ การสนับสนุนชมรมเพื่อสุขภาพต่าง ๆ เป็นต้น 
2) ร่วมกับคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิในการส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ประชาชนและภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการจดั
กิจกรรมโดยเกิดจากความต้องการของชุมชนเอง และชุมชนร่วมกับ
เจ้าหน้าท่ี ถ้าเกินขีดความสามารถของฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง ผ่านกลไกใน
ระดับชุมชน เช่น เวทีประชาคมเขา้ใจปัญหาสุขภาพของท้องถิ่น 
เป็นต้น 
- หากมี การร่วมกับคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภมูิในการส่งเสรมิ
และสนบัสนุนให้มีการแลกเปลีย่นเรียนรูร้ะหว่างสมาชิกใน
เครือข่าย เช่น การจดัเวทีชาวบ้าน การศึกษาดูงาน การจดัประชุม 
ร่วมด้วย จะพิจารณาผา่นเป็น “ขั้นสูง” ในตัวช้ีวัดนี้ 
- หากมี การจัดทำ/สนับสนุนข้อมลูเชิงระบาดวิทยาชุมชน โดย
ความร่วมมือของสหวิชาชีพ ออกแบบระบบจดัเก็บข้อมลู รวบรวม 
วิเคราะห์ข้อมูลสุขภาพระดับชุมชน เพื่อวางแผนแก้ไขปัญหา
สุขภาพประชาชนในพ้ืนท่ี ร่วมด้วย จะพิจารณาผา่นเป็น “ขั้น
คุณภาพ” ในตัวช้ีวัดนี ้
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ตารางท่ี 3 ข้อคำถามและตัวเลือกคำตอบ สำหรับ PCU/NPCU ประเมินตนเอง 

ข้อที ่ ข้อคำถาม ตัวเลือกคำตอบ  
  ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป จากระบบขึ้นทะเบียน PCU/NPCU ของสำนักสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภมูิ   
1 วันท่ีบันทึกข้อมูลในโปรแกรม บันทึกอัตโนมัติในโปรแกรม 

2 ช่ือเขตบริการสุขภาพตามการแบ่งของ กสธ. แสดงอัตโนมัติตามชื่อสถานพยาบาล (ใช้ฐานข้อมูล สสป.) 
3 ช่ือจังหวัดที่ตั้งของหน่วยงาน แสดงอัตโนมัติตามชื่อสถานพยาบาล (ใช้ฐานข้อมูล สสป.) 

4 ช่ืออำเภอท่ีตั้งของหน่วยงาน แสดงอัตโนมัติตามชื่อสถานพยาบาล (ใช้ฐานข้อมูล สสป.) 

5 ช่ือแม่ข่ายทีม  แสดงอัตโนมัติตามชื่อสถานพยาบาล (ใช้ฐานข้อมูล สสป.) ตัวอย่าง โรงพยาบาลขุนตาล  

6 รหัส 5 หลัก ของแม่ข่ายทีม แสดงอัตโนมัติตามชื่อสถานพยาบาล (ใช้ฐานข้อมูล สสป.) ตัวอย่าง 11199 

7 ช่ือหน่วยบริการ  แสดงอัตโนมัติตามชื่อสถานพยาบาล (ใช้ฐานข้อมูล สสป.) ตัวอย่าง โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพตำบลบ้านน้ำแพร่ ใต ้

8 รหัส 5 หลัก ของหน่วยบริการ แสดงอัตโนมัติตามชื่อสถานพยาบาล (ใช้ฐานข้อมูล สสป.) ตัวอย่าง 06799 

9 ประเภททีม (PCU/NPCU) แสดงอัตโนมัติตามชื่อสถานพยาบาล (ใช้ฐานข้อมูล สสป.) ตัวอย่าง NPCU 

10 ประเภทหน่วยบริการปฐมภูมิ (แมข่่าย/ลูกข่าย) แสดงอัตโนมัติตามชื่อสถานพยาบาล (ใช้ฐานข้อมูล สสป.) ตัวอย่าง ลูกข่าย 

11 สังกัด แสดงอัตโนมัติตามชื่อสถานพยาบาล (ใช้ฐานข้อมูล สสป.) ตัวอย่าง องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

12 จำนวนประชากรในความรับผิดชอบของทีม แสดงอัตโนมัติตามชื่อสถานพยาบาล (ใช้ฐานข้อมูล สสป.) ใช้ข้อมูลภารวมทีม 

13 จำนวนทันตแพทย์ในทีม   แสดงอัตโนมัติตามชื่อสถานพยาบาล (ใช้ฐานข้อมูล สสป.) ใช้ข้อมูลภารวมทีม 

14 จำนวนทันตาภิบาลในทีม  แสดงอัตโนมัติตามชื่อสถานพยาบาล (ใช้ฐานข้อมูล สสป.) ใช้ข้อมูลภารวมทีม 

  ส่วนที่ 2 ข้อมูลด้านบุคลากร   
  ส่วนที่ 2A ข้อมลูทันตแพทย์ประจำทีม (ให้แม่ข่ายเป็นผู้ตอบเท่านั้น)   
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ข้อที ่ ข้อคำถาม ตัวเลือกคำตอบ  
15 จำนวนทันตแพทย์ที่รับผดิชอบทีม PCU/NPCU (จากการมอบมาย/ปฏิบัติงานจริงในพ้ืนท่ี) 1 = ไม่มีการมอบหมาย ทพ รับผดิชอบ 

2 = มีการมอบหมาย ทพ รับผิดชอบ แต่ไม่ปรากฏข้อมลูในฐานข้อมลู สสป./ข้อมลูไม่
ตรงกัน 
3 = มีการมอบหมาย ทพ รับผิดชอบ และตรงกับข้อมลูในฐานข้อมลู สสป. 

16 หากข้อมูล ทพ ไม่ตรงกัน โปรดระบุจำนวนทันตแพทย์ที่รับผดิชอบทีม PCU/NPCU (จากการมอบมาย/
ปฏิบัติงานจริงของพื้นที่) (หากข้อมูลตรงกันแล้ว ไมต่้องใส่ตัวเลขในช่องนี้) 

ระบุตัวเลข 

17 ทันตแพทย์ที่รับผิดชอบหน่วยบริการปฐมภมูิ ร่วมให้บริการที่หน่วยบริการปฐมภูมิด้วยหรือไม่ 1 = ไม่ไดร้่วมให้บริการที่ PCU/NPCU และ "ไมม่ี" ระบบส่งต่อที่มีควินัดหมายมาที่ รพ. 
หรือจัดช่วงเวลาสำหรบัประชากรจาก PCU/NPCU ที่ชัดเจน 
2 = ร่วมให้บริการที่ PCU/NPCU 
3 = ไม่ไดร้่วมให้บริการที่ PCU/NPCU แต่ "มี" ระบบส่งต่อที่มีคิวนัดหมายมาที่ รพ. 
หรือจัดช่วงเวลาสำหรบัประชากรจาก PCU/NPCU ที่ชัดเจน 

18 ทันตแพทย์ที่รับผิดชอบหน่วยบริการปฐมภมูิ ผ่านการอบรม "หลักสตูรทันตสาธารณสุข 4 เดือน (ทันตกรรม
ครอบครัว) หรือไม ่

1 = ไม่ใช่ 
2 = ใช่ 

19 ทันตแพทย์ที่รับผิดชอบหน่วยบริการปฐมภมูิ ผ่านการอบรมหลักสูตรทันตสาธารณสุข อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ที่ไม่ใช่
หลักสตูรทันตสาธารณสุข 4 เดือน (ทันตกรรมครอบครัว) เช่น หลักสูตรทันตสาธารณสุข 4 เดือนของสำนักทันต
สาธารณสุข, ป.โท/resident ทันตสาธารณสุข  หรือไม ่

1 = ไม่ใช่ 
2 = ใช่ 

20 ทันตแพทย์ที่รับผิดชอบหน่วยบริการปฐมภมูิ ผ่านการอบรม "การพฒันาศักยภาพทันตแพทยผ์ู้รับผิดชอบงาน
ทันตกรรมปฐมภูมิในระดับอำเภอและระดับจังหวัดในการสนับสนุนการดำเนินงานของทีมทันตบุคลากรในระบบ
สุขภาพปฐมภูมิ" (จัดครั้งเดียว ระหว่าง พ.ค.-ส.ค. 2564 โดย กบรส. ร่วมกับคณะทันตแพทยศาสตร์ 5 แห่ง คือ 
ม.เชียงใหม่, ม.ขอนแก่น, ม.สงขลานครินทร์, ม.ธรรมศาสตร์, ม.นเรศวร)  

1 = ไม่ใช่ 
2 = ใช่ 

21 ทันตแพทย์ที่รับผิดชอบหน่วยบริการปฐมภมูิ ผ่านการอบรม "การพฒันาศักยภาพทันตแพทย์เพื่อพัฒนาระบบ
บริการสุขภาพช่องปากแบบไรร้อยต่อโดยยึดผู้ป่วยเป็นนศูนย์กลาง ภายใต้ระบบสุขภาพปฐมภมูิ" (อบรม 5 วัน 
ของคณะทันตแพทยศาสตร์ ม.เชียงใหม่ รุ่นแรกจัดปี 2566) หรือไม ่

1 = ไม่ใช่2 = ใช่ 
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ข้อที ่ ข้อคำถาม ตัวเลือกคำตอบ  
22 ทันตแพทย์ที่รับผิดชอบหน่วยบริการปฐมภมูิ ผ่านการอบรม "การพฒันาศักยภาพทันตแพทยผ์ู้รับผิดชอบงาน

ทันตกรรมปฐมภูมิในระดับหน่วยบริการปฐมภูมิและระดับอำเภอ ในการจัดบริการปฐมภูมเิพื่อดูแลรกัษาผู้ป่วย
กลุ่มเปราะบางและมีปญัหาการเขา้ถึงบริการ (ทันตกรรมสำหรับผู้ที่มีความต้องการพิเศษทุกกลุ่มวัย)" (อบรม 5 
วัน ของคณะทันตแพทยศาสตร์ ม.ธรรมศาสตร์ รุ่นแรกจัดปี 2566) หรือไม ่

1 = ไม่ใช่ 
2 = ใช่ 

23 ทันตแพทย์ที่รับผิดชอบหน่วยบริการปฐมภมูิ ผ่านการอบรมหลักสูตรอื่นๆ ท่ีเกี่ยวกับทันตกรรมผู้สูงอายุ เช่น 
หลักสตูร 4 เดือน/ ป.โท ทันตกรรมผู้สูงอายุ หรือไม ่

1 = ไม่ใช่ 
2 = ใช่ 

  ส่วนที่ 2B ข้อมูลทันตาภิบาลประจำทีม (ให้ทุกหน่วยบริการตอบ)   

24 จำนวนทันตาภิบาลที่ปฏิบัติงานประจำที่หน่วยบริการปฐมภูมิ (จากฐานข้อมูล สสป.) แสดงอัตโนมัติตามชื่อสถานพยาบาล (ใช้ฐานข้อมูล สสป.) ดึงข้อมูลรายหน่วยบริการ  
25 จำนวนทันตาภิบาลที่ปฏิบัติงานประจำที่หน่วยบริการปฐมภูมิ (จากการปฏิบัติงานจริงในพ้ืนท่ี) 1 = ไม่มี ทภ ประจำ 

2 = มี ทภ ประจำ แต่ไม่ปรากฏขอ้มูลในฐานข้อมูล สสป./ข้อมูลไมต่รงกัน 
3 = มี ทภ ประจำ และตรงกับข้อมูลในฐานข้อมูล สสป. 

26 หากข้อมูล ทภ ประจำ ไม่ตรงกัน โปรดระบุจำนวนทันตาภิบาลที่ปฏบิัติงานประจำที่หน่วยบริการปฐมภูมิ (หาก
ข้อมูลตรงกันแล้ว ไมต่้องใส่ตัวเลขในช่องนี้) 

ระบุตัวเลข 

27 จำนวนทันตาภิบาลที่หมุนเวยีนให้บริการที่หน่วยบริการปฐมภูมิ ระบุตัวเลข 

28 ทันตาภิบาล (ประจำ) ผา่นการอบรมตามหลักสูตร "การพัฒนานักวิชาการส่งเสริมสุขภาพช่องปากผู้สงูอายุ 
(Developing dental health officer to promote oral health for the elderly)"  

1 = ไม่ใช่ 
2 = ใช่ 

29 ทันตาภิบาล (ประจำ) ผา่นการอบรมตามหลักสูตรอื่นๆ เช่น อบรมระยสั้น (4 เดือน) สาขาสุขภาพช่องปาก
ผู้สูงอาย ุ

1 = ไม่ใช่2 = ใช่ 

  ส่วนที่ 2C ข้อมลูผู้ช่วยงานทันตกรรม (ให้ทุกหน่วยบริการตอบ)   

30 สัดส่วนผู้ช่วยงานทันตกรรมต่อทันตบุคลากรผู้ให้บริการ 
ใช้การเทียบกับยูนิตทำฟันท่ีมี โดยต้องมีผู้ช่วยงานทันตกรรมอย่างน้อย 1 คนต่อ ยูนิตทันตกรรม 1 ตัว 
(ผู้ช่วยงานทันตกรรม หมายรวมถงึ บุคลากรทุกประเภทท่ีทำหน้าทีช่่วยข้างเก้าอี้ หากโดยส่วนใหญ่ของการ
ให้บริการทันตกรรมมีผู้ช่วยข้างเกา้อี้เสมอ ให้ตอบ 2)   

0 = ไม่มียูนิตทำฟัน 
1 = มียูนิตทำฟัน แต่ไมม่ีผู้ช่วยงานทันตกรรมในสัดส่วนอย่างน้อย 1 คนต่อ ยูนิตทันตก
รรม 1 ตัว 
2 = มียูนิตทันตกรรม และมีผู้ช่วยงานทันตกรรมในสัดส่วนอยา่งน้อย 1 คนต่อ ยูนิตทัน
ตกรรม 1 ตัว 
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ข้อที ่ ข้อคำถาม ตัวเลือกคำตอบ  
  ส่วนที่ 3 ข้อมูลด้านโครงสร้างกายภาพ ครุภัณฑ์ และเคร่ืองมือ (ให้ทุกหน่วยบริการตอบ) 

31 ในหน่วยบริการมีการจดับริการทันตกรรมหรือไม่  1 = ไม่มี  
2 = ม ี 

  ส่วนที่ 3A โครงสร้างกายภาพ   
32 1) มีพื้นท่ีห้องตรวจและห้องให้บรกิารทันตกรรมไม่น้อยกว่า 9 ตารางเมตรต่อ 1 ยูนิตทันตกรรม กั้นเปน็สัดส่วน

และมดิชิดไม่ให้ผู้อื่นเห็นการตรวจรักษา  
1 = ไม่ใช่ 
2 = ใช่ 

33 2) มีโต๊ะทำงานของทันตบุคลากร และเจา้หน้าท่ีของกลุ่มงาน แยกจากคลินิกบริการทันตกรรม 1 = ไม่ใช่ 
2 = ใช่ 

34 3) การสัญจรและการเคลื่อนย้ายผูป้่วยต้องกระทำได้โดยสะดวก ขนาดความกว้างของประตเูข้า-ออก ไม่ต่ำกว่า 
80 เซนติเมตร และผู้พิการสามารถเข้าออกได้อย่างสะดวก 

1 = ไม่ใช่ 
2 = ใช่ 

35 4) มีบริเวณสำหรับใหผู้้ป่วยและญาตินั่งรอ แยกจากบรเิวณที่ให้การรักษา ตั้งเก้าอี้สำหรับผู้พักคอยจำนวน
เพียงพอกับการให้บริการผู้ป่วยอยา่งน้อย 5 คนต่อ 1 ยูนิตทันตกรรม (นับรวมกับผู้ป่วย OPD ได้) 

1 = ไม่ใช่ 
2 = ใช่ 

36 5) ห้องตรวจหรือห้องให้การรักษาต้องมีอ่างฟอกมือชนิดไม่ใช้มือเปิดปิดน้ำ (เช่น ใช้ศอกเปิดปิด หรือใช้เท้า
เหยียบ) และไม่ใช้ปะปนกับอ่างล้างเครื่องมือ   

1 = ไม่ใช่ 
2 = ใช่ 

37 6) มีความสูงของเพดานห้องไมต่่ำกว่า 2.60  เมตร เพื่อให้มีแสงสว่างและการระบายอากาศเพียงพอ หากความ
สูงของสถานพยาบาลต่ำกว่า 2.6 เมตร ต้องมีการแก้ไขเรื่องการระบายอากาศ เช่น เพิ่มพัดลมดดูอากาศเพื่อให้มี
การระบายอากาศเพียงพอ ไมม่ีกลิ่นอับทึบ  

1 = ไม่ใช่2 = ใช่ 

38 7)  จัดการระบบระบายอากาศ (Ventilation system) เพื่อให้บริเวณที่ทำการรักษา มีอัตราการเปลี่ยนอากาศ 
ไม่น้อยกว่า 3 ACH (Air changes per hour) โดยจัดให้ทิศทางการไหลของอากาศ ภายในบริเวณที่ทำการ
รักษา ไหลจากบรเิวณทีส่ะอาด ไปยังบริเวณทีส่กปรก แล้วออก 
นอกบริเวณที่ทำการรักษา 
(หมายเหตุ อัตราการเปลี่ยนอากาศระดับนี้ สำหรบัการรรักษาผูป้่วยที่ไม่มีความเสีย่งต่อการแพร่กระจายโรคติด
เชื้อของทางเดินหายใจเท่าน้ัน) 

1 = ไม่ใช่ 
2 = ใช่ 

39 8) มีเครื่องหมายหรือป้ายประกาศติดเปดิเผยในท่ีผู้รับบริการเห็นง่าย ให้รายละเอียดชัดเจนว่าเป็นหนว่ยบริการ
ทันตกรรม แสดงรายชื่อ รูปถ่ายผู้ให้บริการ ตำแหน่งงาน วันและเวลาประจำการ  

1 = ไม่ใช่ 
2 = ใช่ 
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ข้อที ่ ข้อคำถาม ตัวเลือกคำตอบ  
40 9) มีป้ายประกาศติดเปดิเผยในท่ีผูร้ับบริการเห็นง่าย แจ้งสิทธิประโยชน์ในการใช้บริการทันตกรรม สิทธิผู้ป่วย 

อัตราค่าบริการทันตกรรม 
1 = ไม่ใช่ 
2 = ใช่ 

41 10) มีป้ายเครื่องหมายหา้มสบูบุหรี่ติดในบรเิวณทีผู่้รับบริการมองเหน็ได้ชัดเจน และมมีาตรการหา้มผูม้ารับ
บริการสูบบุหรี่ในบริเวณคลินิก 

1 = ไม่ใช่ 
2 = ใช่ 

  3.2 ด้านครุภัณฑ์และเคร่ืองมือ   
42 1) ยูนิตทำฟันที่พร้อมใช้งาน ต้องมีอย่างน้อย 1 ยูนิตต่อผู้ให้บริการ 1 คน 1 = ไม่ใช่ 

2 = ใช่ 
43 2) มีตู้เย็นสำหรับเก็บยาหรือเวชภณัฑ์อื่น โดยตู้เย็นนั้นต้องไมม่ีอาหาร หรือเครื่องดื่มปะปน 1 = ไม่ใช่ 

2 = ใช่ 
44 3) มีตู้ หรือช้ันเก็บยาและเวชภณัฑ์เป็นสดัส่วน 1 = ไม่ใช่ 

2 = ใช่ 
45 4) มีตู้เก็บวัสดุทันตกรรม อย่างน้อย 1 ตู้ต่อ1 ยูนิต ทันตกรรม  1 = ไม่ใช่ 

2 = ใช่ 
46 5) มีเครื่องขูดหินปูนไฟฟ้า (Electric scaler) 1 เครื่องต่อ 1 ยูนิตทันตกรรม หรือสามารถต่อเครื่องมอืขูดหินปูน

โดยตรงกับยูนิตทันตกรรมได้อย่างน้อย 1 จุด 
1 = ไม่ใช่ 
2 = ใช่ 

47 6) มีเครื่องมือสำหรับการอุดฟันที่เหมาะสม ได้แก่  
- มีเครื่องฉายแสงสำหรับวสัดุอุดฟนั (Light cured unit) 1 เครื่องต่อ 1 ยูนิตทันตกรรม  
- ถ้ามีบริการอุดฟันด้วย GI capsule หรืออมลักัม ต้องมีเครื่องปั่นอมัลกัม 

1 = ไม่ใช่ 
2 = ใช่ 

48 7) ชุด Hand Instrument เพียงพอสำหรับการบริการและผ่านการทำให้ปราศจากเชื้อได้ตามมาตรฐาน IC และ
ไม่เกดิการปนเปื้อน ระหว่างให้บรกิาร 

1 = ไม่ใช่ 
2 = ใช่ 

49 8) มีระบบฆ่าเชื้อเครื่องมือทันตกรรมตามมาตรฐาน IC (หมายรวมทัง้การจัดการที่ PCU/NPCU เอง หรืออาศัย
การส่งไประบบ central supply ของรพ. แม่ข่าย) 

1 = ไม่ใช่ 
2 = ใช่ 

50 9) มีอุปกรณ์ช่วยชีวิตฉุกเฉินท่ีพรอ้มใช้  1 = ไม่ใช่ 
2 = ใช่ 

51 10) เครื่องเอ็กซเรย์ฟัน (Dental X-tay) อย่างน้อย 1 เครื่อง (หมายรวมทั้งเครื่องเอ็กซเรย์ชนิดติดตั้งและเครื่อง 
portable x-ray)  

1 = ไม่ใช่ 
2 = ใช่ 
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ข้อที ่ ข้อคำถาม ตัวเลือกคำตอบ  
  ส่วนที่ 4 ศักยภาพบริการสุขภาพช่องปาก (ให้ทุกหน่วยบริการตอบ) 
  ส่วนที่ 4A บริการให้คำปรึกษาและบริการนัดหมาย (โดยอาจนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ร่วมด้วยเพ่ือ

อำนวยความสะดวกแก่ผู้รับบริการ เช่น ระบบคิวออนไลน์ ระบบทันตกรรมทางไกล เป็นต้น) 
  

52 1)   ให้คำปรึกษาปัญหาทางด้านสขุภาพช่องปากแก่ผู้รับบริการและครอบครัวเกีย่วกับการส่งเสริม ป้องกัน และ
ควบคุมโรค ดูแลรักษา และฟื้นฟูสขุภาพช่องปาก 

1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีบริการ แต่จำกดัช่วงเวลาใหบ้ริการ เช่น ให้บริการเฉพาะช่วงเช้า หรือจำกัดวันท่ี
ให้บริการในแตล่ะสัปดาห์ เช่น ใหบ้ริการเฉพาะวันจันทร์ เป็นต้น  
3 = พร้อมให้บริการตลอดเวลาเปดิทำการของหน่วยบริการ (นับเฉพาะในเวลาราชการ) 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 

53 2) ให้คำแนะนำการปฏิบตัิตน การป้องกันพฤติกรรมเสี่ยง เพื่อให้ผูร้บับริการสามารถจัดการด้านสุขภาพช่องปาก
ตนเองและครอบครัวได ้

1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีบริการ แต่จำกดัช่วงเวลาใหบ้ริการ เช่น ให้บริการเฉพาะช่วงเช้า หรือจำกัดวันท่ี
ให้บริการในแตล่ะสัปดาห์ เช่น ใหบ้ริการเฉพาะวันจันทร์ เป็นต้น  
3 = พร้อมให้บริการตลอดเวลาเปดิทำการของหน่วยบริการ (นับเฉพาะในเวลาราชการ) 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 

54 3) ให้คำแนะนำที่จำเป็นเพื่อให้ผูร้บับริการสามารถตัดสินใจในการเลือกรับบริการหรือเข้าสูร่ะบบการส่งต่อ 1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีบริการ แต่จำกดัช่วงเวลาใหบ้ริการ เช่น ให้บริการเฉพาะช่วงเช้า หรือจำกัดวันท่ี
ให้บริการในแตล่ะสัปดาห์ เช่น ใหบ้ริการเฉพาะวันจันทร์ เป็นต้น  
3 = พร้อมให้บริการตลอดเวลาเปดิทำการของหน่วยบริการ (นับเฉพาะในเวลาราชการ) 
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ข้อที ่ ข้อคำถาม ตัวเลือกคำตอบ  
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
55 4) ให้บริการนัดหมายเพื่อเข้ารับการดูแลสุขภาพช่องปากท่ีเหมาะสมตามสภาพปญัหาของผู้รับบริการและ

ครอบครัว โดยจัดใหม้ีช่องทางการนัดหมายเข้ารับบริการทันตกรรมที่สะดวกสำหรับผู้รับบริการ เช่น นัดหมาย
ทางโทรศัพท์ นัดหมายทาง online 

1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีบริการ แต่จำกดัช่วงเวลาใหบ้ริการ เช่น ให้บริการเฉพาะช่วงเช้า หรือจำกัดวันท่ี
ให้บริการในแตล่ะสัปดาห์ เช่น ใหบ้ริการเฉพาะวันจันทร์ เป็นต้น  
3 = พร้อมให้บริการตลอดเวลาเปดิทำการของหน่วยบริการ (นับเฉพาะในเวลาราชการ) 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 

  ส่วนที่ 4B บริการการส่งต่อและรับกลับ และการดูแลต่อเนื่อง     
56 1) จัดระบบการส่งต่อผู้ป่วยที่เกินขีดความสามารถ 1 = ยังไม่มีบริการ 

2 = มีบริการส่งต่อ แตย่ังไมม่ีการติดตามผลการส่งต่อหรือการรับกลับ ยังไมเ่กิดความ
ต่อเนื่องของกระบวนการดูแล 
3 = มีบริการส่งต่อ และตดิตามผลการส่งต่อหรือการรับกลับเพื่อการดูแลต่อเนื่อง 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
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ข้อที ่ ข้อคำถาม ตัวเลือกคำตอบ  
57 2) ให้คำปรึกษาแก่ผู้ป่วยและผูดู้แลในขั้นตอนการส่งต่อ ประสานและติดตามดูแลผูป้่วยอย่างต่อเนื่องทั้งการ

ส่งไปและรับกลับ  
(หมายเหตุ: ประสานและตดิตาม คือ การติดตามผลการเข้ารับการรกัษา ผลการรักษา กลับมายังต้นทาง) 

1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีบริการให้คำปรึกษาแก่ผู้ป่วยและผู้ดูแลในขั้นตอนการส่งต่อ 
3 = มีบริการให้คำปรึกษาแก่ผู้ป่วยและผู้ดูแลในขั้นตอนการส่งต่อ รวมทั้งช่วยประสาน
และตดิตามดูแลผู้ป่วยอย่างต่อเนือ่งทั้งการส่งไปและรับกลับ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
58 3) ส่งคืนข้อมูลสุขภาพช่องปากรายบุคคลให้กับผู้รับบริการ เพื่อให้เกิดการดูแลต่อเนื่องในระดับครอบครัวและ

ชุมชน ร่วมกับคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภมูิ   
1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการส่งคืนข้อมูลสุขภาพช่องปากรายบุคคลให้กับผูร้ับบริการ โดยการบอกกล่าว 
แต่ยังไมม่ีระบบการคืนข้อมลูที่เปน็รูปธรรม เช่น สมุดสุขภาพส่วนบุคคล  
3 = มีการส่งคืนข้อมูลสุขภาพช่องปากรายบุคคลให้กับผูร้ับบริการ โดยมีระบบการคืน
ข้อมูลที่เป็นรูปธรรม เช่น สมุดสุขภาพส่วนบุคคล ใบส่งกลับผู้ป่วย (refer back) รวมถึง
ข้อมูลจำเป็นเฉพาะบุคคล (individual care) หมายรวมถึงการส่งผูป้่วยไปรับบริการทัน
ตกรรม 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
  ส่วนที่ 4C การดูแลสุขภาพช่องปากแบบองค์รวม ต้ังแต่แรก ต่อเนื่อง และผสมผสาน   
  4C.1 ตรวจคัดกรอง ประเมินความเสี่ยง และวางแผนการดูแลสุขภาพช่องปากรายบุคคล   

59 1) ตรวจคัดกรองและประเมินความเสี่ยง เพื่อให้ได้ข้อมูลที่จำเป็นในการตัดสินใจใช้ในการวางแผนการดูแล
สุขภาพช่องปากรายบุคคล  

1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 
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ข้อที ่ ข้อคำถาม ตัวเลือกคำตอบ  
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 

60 2) ส่งเสริมสนับสนุนใหผู้้รับบริการและครอบครัวมีส่วนร่วมในการตดัสินใจวางแผนการดูแลสุขภาพช่องปากของ
ตนเอง 

1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
61 3) ติดตาม (recall/maintenance) ดูแลสุขภาพช่องปากประชาชนในเขตที่รับผดิชอบ แบบองค์รวม ต่อเนื่อง 

และผสมผสาน 
1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
  4C.2 บริการส่งเสริมป้องกันสขุภาพช่องปากตามกลุ่มเป้าหมาย   
  1) บริการส่งเสริมป้องกันสขุภาพช่องปาก ในกลุ่มหญิงต้ังครรภ์ ประกอบด้วย 

 

62 1.1) ตรวจสุขภาพช่องปาก หญิงตัง้ครรภ์  1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 
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ข้อที ่ ข้อคำถาม ตัวเลือกคำตอบ  
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
63 1.2) ให้ความรู้เรื่องโภชนาการ หญิงตั้งครรภ์  1 = ยังไม่มีบริการ 

2 = มีการจัดบริการ 
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
64 1.3) ย้อม Plaque /ฝึกการแปรงฟัน/สอนการใช้ไหมขัดฟัน/แปรงซอกฟัน หญิงตั้งครรภ์  1 = ยังไม่มีบริการ 

2 = มีการจัดบริการ 
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
65 1.4) ขัดฟัน ขูดหินน้ำลาย ทำความสะอาดฟันท้ังปากเพื่อการป้องกัน (Scaling & Polishing) หญิงตั้งครรภ์  1 = ยังไม่มีบริการ 

2 = มีการจัดบริการ 
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
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ข้อที ่ ข้อคำถาม ตัวเลือกคำตอบ  
66 1.5) ให้ทันตสุขศึกษาการดูแลสุขภาพช่องปากตนเอง, วิธีการดูแลชอ่งปากเด็กและการเลี้ยงดลููก (การเช็ดเหงือก

และกระพุ้งแก้ม การเลิกนมมื้อดึก การเลิกนมขวด การให้อาหารเสรมิ/เครื่องดื่ม เป็นต้น) 
1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
67 1.6) เยี่ยมบ้านหญิงตั้งครรภ/์หญิงหลังคลอดที่จำเป็นต้องได้รับคำแนะนำ/ดูแลที่บ้าน เช่น หญิงตั้งครรภ์วัยรุ่น, 

หญิงตั้งครรภ์ที่มีโรคทางระบบ 
- มีการวางแผนจัดการปัญหาร่วมกับสหวิชาชีพ 
- มีการตรวจคัดกรองและจำแนกความเสีย่ง โดยเน้นบางกลุ่มทีส่ำคญัที่มีปัญหาอุปสรรคในการดูแลสขุภาพและ
สุขภาพช่องปากตนเองและบตุร 

1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค)  
2) บริการส่งเสริมป้องกันสขุภาพช่องปาก ในกลุ่มเด็กอายุ 0-2 ปี ประกอบด้วย 

 

68 2.1) ตรวจสุขภาพช่องปาก/ประเมินความเสี่ยงโรคฟันผุ และดำเนนิการดูแลเด็กตามแนวปฏิบตัิ 4D+ 
(Development Dental Diet Disease) 

1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
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ข้อที ่ ข้อคำถาม ตัวเลือกคำตอบ  
69 2.2) ให้ทันตสุขศึกษาสอนการทำความสะอาดช่องปากเด็ก, ให้ความรู้เรื่องอาหาร/นมและขนมที่เหมาะสม

สำหรับเด็กแก่ผู้ปกครอง รวมถึง Dietary counselling 
1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
70 2.3) สาธิตการแปรงฟันและฝึกการเช็ดทำความสะอาดช่องปากเด็กแก่ผู้ปกครอง 1 = ยังไม่มีบริการ 

2 = มีการจัดบริการ 
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
71 2.4) ฝึกผู้ปกครองทำความสะอาดช่องปาก (เช็ดเหงือก กระพุ้งแก้ม ลิ้น) แบบ Hands on ในกรณีที่เดก็ยังไม่มี

ฟันขึ้น 
1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
72 2.5) ฝึกผู้ปกครองแปรงฟันแบบ Hands on ในกรณีที่เด็กมีฟันข้ึนแล้ว 1 = ยังไม่มีบริการ 

2 = มีการจัดบริการ 
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  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
73 2.6) ทาฟลูออไรด์วานิชแก่เด็กอายุ 9 เดือน – 2 ปี 6 เดือน (กรณีที่จำเป็น) 1 = ยังไม่มีบริการ 

2 = มีการจัดบริการ 
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 

  3) บริการส่งเสริมป้องกันสขุภาพช่องปาก ในกลุ่มเด็กอายุ 3-5 ปี ประกอบด้วย   
74 3.1) ตรวจสุขภาพช่องปาก/ประเมินความเสี่ยงโรคฟันผุ คืนข้อมลูให้ผู้ดูแลเด็กและผู้ปกครองปลีะ 2 ครั้ง 1 = ยังไม่มีบริการ 

2 = มีการจัดบริการ 
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
75 3.2) ให้ฟลูออไรด์เฉพาะที่ในกลุม่เสี่ยง 1 = ยังไม่มีบริการ 

2 = มีการจัดบริการ 
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  
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  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 

76 3.3) ร่วมกับภาคีเครือข่ายในการจดัสภาพแวดล้อมใหเ้อื้อต่อการส่งเสริมสุขภาพช่องปากในสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยและชุมชน 

1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
77 3.4) สนับสนุนการจัดกจิกรรมแปรงฟันหลังอาหารกลางวันด้วยยาสฟีันที่ผสมฟลูออไรด์ 1 = ยังไม่มีบริการ 

2 = มีการจัดบริการ 
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
78 3.5) จัดกิจกรรมเสรมิสร้างความรูแ้ก่ ครู ผู้ปกครอง/ผู้ดูแลเด็ก ในการดูแลสุขภาพช่องปาก และฝึกทักษะ

ผู้ปกครองในการแปรงฟันให้เด็ก  
1 = ยังไม่มีบริการ2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
  4) บริการส่งเสริมป้องกันสขุภาพช่องปาก ในกลุ่มวัยเรียนและวัยรุ่น อายุ 6-13 ปี    

79 4.1) ตรวจสุขภาพช่องปาก/ประเมินความเสี่ยงโรคฟันผุ วางแผนการรักษารายบุคคล คืนข้อมูลให้นักเรียน ครู
และผูป้กครอง 

1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 
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  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
80 4.2) เคลือบฟลูออไรด์ กลุ่มที่มคีวามเสีย่งฟันผุสูง 1 = ยังไม่มีบริการ 

2 = มีการจัดบริการ 
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
81 4.3) เคลือบปิดหลมุร่องฟันกรามแท้ซี่ที่ 1 และ 2 1 = ยังไม่มีบริการ 

2 = มีการจัดบริการ 
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
82 4.4) ให้บริการทันตกรรมพร้อมมลู (Comprehensive Treatment) ตามความเสี่ยงและความจำเป็น 1 = ยังไม่มีบริการ 

2 = มีการจัดบริการ 
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
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ข้อที ่ ข้อคำถาม ตัวเลือกคำตอบ  
83 4.5) จัดกิจกรรมเสรมิสร้างความรูค้รู/ผู้ปกครอง/นักเรียนในการดูแลสุขภาพช่องปาก และสนับสนุน กระตุ้น 

ผลักดัน ผู้บริหารโรงเรียนในการกำหนดนโยบายบูรณาการ สร้างกระแสการดูแลสุขภาพช่องปากเด็กในโรงเรียน
อย่างต่อเนื่อง เช่น พัฒนาทักษะและประสิทธิภาพการแปรงฟัน การบริโภคอาหารและเครื่องดื่มที่เหมาะสม เป็น
ต้น 

1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
84 4.6) พัฒนาศักยภาพแกนนำนักเรยีนในการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพช่องปาก 1 = ยังไม่มีบริการ 

2 = มีการจัดบริการ 
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
85 4.7) ร่วมกับภาคีเครือข่ายในการจดัสภาพแวดล้อมใหเ้อื้อต่อการส่งเสริมสุขภาพช่องปากในโรงเรียนและชุมชน 1 = ยังไม่มีบริการ 

2 = มีการจัดบริการ 
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
  5) บริการส่งเสริมป้องกันสขุภาพช่องปาก กลุ่มวัยรุ่น 14 – 24 ปี   
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ข้อที ่ ข้อคำถาม ตัวเลือกคำตอบ  
86 5.1) ตรวจสุขภาพช่องปาก/ประเมินความเสี่ยงโรคฟันผุ วางแผนการรักษารายบุคคล คืนข้อมูลใหผู้้รับบริการ

และส่งเสรมิสุขภาพช่องปากให้มีพฤติกรรมที่ถูกต้อง 
1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
87 5.2) ทาฟูลออไรด์เฉพาะที่กรณีทีม่ีข้อบ่งช้ี พร้อมให้คำแนะนำการแปรงฟันด้วยยาสีฟันผสมฟลูออไรด ์ 1 = ยังไม่มีบริการ 

2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 

88 5.3) ให้บริการทันตกรรมพร้อมมลู (Comprehensive Treatment) ตามความเสี่ยงและความจําเป็น  1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
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ข้อที ่ ข้อคำถาม ตัวเลือกคำตอบ  
89 5.4) จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพช่องปากในสถานศึกษา/สถานประกอบการ/หน่วยงาน/องค์กร/ ชุมชน หรือ

ร่วมกับภาคีในการจัดกิจกรรม เช่น การจัดอาหาร/เครื่องดื่มทีล่ดหวานมัน เค็ม การจดัให้มีการแปรงฟันหลัง
อาหารกลางวัน การจดัสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาพดี การจดักิจกรรมที่นําไปสู่ Self-Care และ Access 
to Care 

1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 

90 5.5) ร่วมกับภาคีเครือข่ายในการจดัสภาพแวดล้อมใหเ้อื้อต่อการส่งเสริมสุขภาพช่องปากในสถานศึกษา 
หน่วยงาน และชุมชน  

1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 

  6) บริการส่งเสริมป้องกันสขุภาพช่องปาก ในกลุ่มผู้ใหญ่ตอนต้น (25-44 ปี) และผู้ใหญ่ตอนปลาย (45–59 
ปี) ประกอบด้วย 

  

91 6.1) ตรวจสุขภาพช่องปากอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง แนะนำการดูแลสุขภาพช่องปากรายบุคคล (Oral Care Plan) 
และส่งเสรมิสุขภาพช่องปากให้มีพฤติกรรมที่ถูกต้อง 

1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
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ข้อที ่ ข้อคำถาม ตัวเลือกคำตอบ  
92 6.2) ทาฟูลออไรด์เฉพาะที่กรณีทีม่ีข้อบ่งช้ี พร้อมให้คำแนะนำการแปรงฟันด้วยยาสีฟันผสมฟลูออไรด ์ 1 = ยังไม่มีบริการ 

2 = มีการจัดบริการ 
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 

93 6.3) ตรวจคัดกรองรอยโรคเสี่ยงมะเร็งและมะเร็งช่องปากในผู้ป่วยกลุ่มเสี่ยง  1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 

94 6.4) ให้ทันตสุขศึกษาเรื่องการดูแลสุขภาพช่องปากและการตรวจสขุภาพช่องปากในคลินิกทั้งกลุ่มปกติ และกลุ่ม
เสี่ยง เช่น กลุ่มผู้ป่วยโรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง 

1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
95 6.5) จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพช่องปากในสถานประกอบการ/หน่วยงาน/องค์กร/ ชุมชน หรือร่วมกับภาคีใน

การจัดกิจกรรม เช่น การจัดอาหาร/เครื่องดื่มที่ลดหวานมัน เค็ม การจัดให้มีการแปรงฟันหลังอาหารกลางวัน 
การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาพดี การจดักิจกรรมที่นําไปสู่ Self-Care และ Access to Care 

1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 
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ข้อที ่ ข้อคำถาม ตัวเลือกคำตอบ  
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
  7) บริการส่งเสริมป้องกันสขุภาพช่องปาก ในกลุ่มผู้สูงวัย (60 ปีขึ้นไป) ประกอบด้วย   

96 7.1) ตรวจสุขภาพช่องปากอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง แนะนำการดูแลสุขภาพช่องปากรายบุคคล (Oral Care Plan) 
และส่งเสรมิสุขภาพช่องปากให้มีพฤติกรรมที่ถูกต้อง 

1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
97 7.2) การทาฟลูออไรดเ์ฉพาะที่กรณีที่มีข้อบ่งช้ี พร้อมให้คำแนะนำการแปรงฟันด้วยยาสีฟันผสมฟลูออไรด ์ 1 = ยังไม่มีบริการ 

2 = มีการจัดบริการ 
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
98 7.3) ตรวจคัดกรองรอยโรคเสี่ยงมะเร็งและมะเร็งช่องปาก 1 = ยังไม่มีบริการ 

2 = มีการจัดบริการ 
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  
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ข้อที ่ ข้อคำถาม ตัวเลือกคำตอบ  
  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 

99 7.4) ตรวจและประเมินสภาพปัญหาในช่องปากท่ีกระทบต่อคุณภาพชีวิต ได้แก่ มีปัญหาการเคีย้วอาหาร มี
ปัญหาปากแห้ง/นำ้ลายน้อยผิดปกติ มีภาวะกลืนลำบาก   

1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
100 7.5) ให้ทันตสุขศึกษาเรื่องการดูแลสุขภาพช่องปาก 1 = ยังไม่มีบริการ 

2 = มีการจัดบริการ 
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
101 7.6) ร่วมกับภาคีสุขภาพจัดกิจกรรมส่งเสรมิสุขภาพช่องปากในกลุ่มผู้สูงอายุ เช่น ชมรมผู้สูงอายุ โรงเรียน

ผู้สูงอายุ วัดส่งเสริมสุขภาพ 
1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
102 7.7) จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพช่องปากบูรณาการกับการพัฒนาคณุภาพชีวิตใน Long term care 1 = ยังไม่มีบริการ 

2 = มีการจัดบริการ 
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ข้อที ่ ข้อคำถาม ตัวเลือกคำตอบ  
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
  8) บริการส่งเสริมป้องกันสขุภาพช่องปาก กลุ่มบุคคลที่มีความจำเป็นต้องได้รับการดูแลสุขภาพชอ่งปาก

เป็นพิเศษ (patient with special care need) ได้แก่ ผู้ป่วยเบาหวานที่คุมน้ำตาลไม่ได้ ผู้ป่วยรังสีรักษา 
ผู้พิการ ผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง ผู้ป่วยติดเตียง ผู้ป่วยจิตเวชและเด็กเล็กที่อยู่ในสิ่งแวดล้อมทีม่ีโอกาสเกิด
โรคในช่องปาก ประกอบด้วย 

  

103 8.1) ตรวจสุขภาพช่องปากอย่างน้อย ปีละ 1 ครั้ง แนะนำการดูแลสขุภาพช่องปากรายบุคคล (Oral Care Plan) 
และส่งเสรมิสุขภาพช่องปากให้มีพฤติกรรมที่ถูกต้อง 

1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
104 8.2) การทาฟลูออไรดเ์ฉพาะที่กรณีที่มีข้อบ่งช้ี พร้อมให้คำแนะนำการแปรงฟันด้วยยาสีฟันผสมฟลูออไรด ์ 1 = ยังไม่มีบริการ 

2 = มีการจัดบริการ 
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
105 8.3) ฝึกปฏิบัติทักษะการดูแลสุขภาพช่องปากตามแผนการดูแลสุขภาพช่องปากท่ีบ้านเฉพาะบุคคล แก่

ครอบครัวที่ต้องดูแลผู้พิการ และให้คำปรึกษาแนะนำช่วยเหลือเพื่อให้เกิดศักยภาพการพึ่งตนเอง 
1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 
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ข้อที ่ ข้อคำถาม ตัวเลือกคำตอบ  
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
106 8.4) เยี่ยมบ้าน ส่งเสริม/พัฒนาทักษะการดูแลสุขภาพช่องปากแก่ผู้ป่วยและผู้ดูแล และให้บริการทันตกรรม

ป้องกันท่ีบ้านตามความจำเป็น 
1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
107 8.5) ร่วมกับสหวิชาชีพจัดสิ่งแวดลอ้มท่ีเอื้อต่อสุขภาพเช่น ในกรณีผูป้่วยอัมพฤกษ์ อัมพาต 1 = ยังไม่มีบริการ 

2 = มีการจัดบริการ 
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
  4C.3 บริการทันตกรรมขั้นพื้นฐาน   

108 1) บริการทันตกรรมขั้นพ้ืนฐานที่สถานพยาบาล ในกรณีผู้ป่วยท่ัวไป ได้แก่ อุดฟัน ขูดหินปูน ถอนฟัน  1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 
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ข้อที ่ ข้อคำถาม ตัวเลือกคำตอบ  
  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 

2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 

109 2) บริการทันตกรรมขั้นพ้ืนฐานที่บ้านของผู้ป่วย ในกรณผีู้ป่วยท่ีอยูใ่นภาวะพึ่งพิง เช่น ผู้สูงอายุท่ีอยู่ในภาวะ
พึ่งพิงและผู้พิการ หรือ กลุม่อื่นๆเช่น เด็กแรกคลอด หญิงให้นมบุตร เด็กก่อนวัยเรียน โดยเป็นหัตถการที่
สามารถให้บริการผู้ป่วยได้อย่างปลอดภัย เช่น ทาฟลูออไรด์ อุดฟันช่ัวคราว เสรมิฐานฟันเทียม ซ่อมฟันเทียม 

1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

  หากยังไม่มีบริการ โปรดระบสุาเหตุ 1 = ไม่มีทันตบุคลากรมาร่วมบริการ 
2 = มีทันตบุคลากรในทีม แตม่ีภาระงานอ่ืนๆจนไม่สามารถจัดสรรเวลามาจดับริการนี้ได ้
3 = มีทันตบุคลากร แตย่ังไมม่ีความสามารถ/ไมม่ั่นใจ ในการจัดบรกิารนี้  
4 = เหตุผลอื่นๆ  

  ระบุรายละเอียดของเหตุผลอื่นๆ (เว้นช่องไว้ให้เติมประโยค) 
  4C.4 บริการทันตกรรมเฉพาะทางที่ไม่ยุ่งยากซับซ้อน    

110 1) บริการทันตกรรมเฉพาะทางที่ไม่ยุ่งยากซับซ้อน ประเภทงานรักษาโรคเหงือก/ปริทันต์อักเสบ 1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

111 2) บริการทันตกรรมเฉพาะทางที่ไม่ยุ่งยากซับซ้อน ประเภทงานใส่ฟนัเทียมชนิดถอดได้ทั้งปากหรือบางส่วน 1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

112 3) บริการทันตกรรมเฉพาะทางที่ไม่ยุ่งยากซับซ้อน ประเภทอื่นๆ ระบุเพิ่ม (ทำเป็นช่องให้เติมข้อความเพิ่มเตมิ) 

  4C.5 บริการทันตกรรมกรณีมีภาวะฉุกเฉินด้านช่องปากและการสง่ต่อกรณีฉุกเฉิน    
113 1) การให้บริการทันตกรรมฉุกเฉิน เช่น บำบัดฉุกเฉินเบื้องต้น เพื่อลดความเจ็บปวดจากโรคในช่องปาก โดยการ

จ่ายยาแก้ปวด และยาปฏิชีวนะ ตามบัญชียาของหน่วยบริการปฐมภมูิ 
1 = ยังไม่มีบริการ 
2 = มีการจัดบริการ 

114 2) การจัดการในกรณีฉุกเฉิน ช่วยเหลือเบื้องต้นแก่ผู้ป่วยฉุกเฉินหรือมีภาวะแทรกซ้อนอันเนื่องมาจากการรักษา
ทางทันตกรรมทั้งในช่วงก่อน ระหว่าง และหลังการรักษา โดยสามารถตรวจและรักษาตามอาการสำคญั และ
จัดการส่งต่ออย่างเหมาะสมและทันเวลา กรณีเกินขีดความสามารถ  

1 = ไม่มีการฝึกซ้อมรายป ี
2 = มีการฝึกซ้อมรายป ี
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ข้อที ่ ข้อคำถาม ตัวเลือกคำตอบ  
  ส่วนที่ 4D การส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคีเครือข่ายในการส่งเสริมสุขภาพที่

ผนวกรวมสุขภาพช่องปากเข้าไว้ด้วยกัน รวมท้ังการป้องกันและควบคุมโรคในระดับชุมชน 
  

115 1) ร่วมกับคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิในการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมของชุมชนในการส่งเสรมิสุขภาพท่ีผนวกรวมสุขภาพช่องปากเข้าไว้ด้วยกัน หรือป้องกันควบคุมโรคใน
ชุมชน เช่น การจัดทำแผนสุขภาพในชุมชน, การร่วมจัดตั้งกองทุนสขุภาพชุมชน, การร่วมดำเนินการศนูย์ฟื้นฟู
ในชุมชน, การร่วมดำเนินการโรงเรียนผูสู้งอายุ, การสนับสนุนชมรมเพื่อสุขภาพต่าง ๆ เป็นต้น 

1 = ยังไม่เคยดำเนินการ 
2 = ก่อนหน้าน้ีเคยดำเนินการ แตไ่ม่มีแผนดำเนินการในปีนี ้
3 = มีแผนดำเนินการในปีนี ้

116 2) ร่วมกับคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิในการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรมโดยเกดิจากความต้องการของชุมชนเอง และชุมชนร่วมกับเจ้าหน้าท่ี ถ้าเกินขีดความสามารถ
ของฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง ผ่านกลไกในระดับชุมชน เช่น เวทีประชาคมเข้าใจปัญหาสุขภาพของท้องถิ่น เป็นต้น 

1 = ยังไม่เคยดำเนินการ 
2 = ก่อนหน้าน้ีเคยดำเนินการ แตไ่ม่มีแผนดำเนินการในปีนี ้
3 = มีแผนดำเนินการในปีนี ้

117 3)  ร่วมกับคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิในการส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ะหว่าง
สมาชิกในเครือข่าย เช่น การจัดเวทีชาวบ้าน การศึกษาดูงาน การจดัประชุม เป็นต้น 

1 = ยังไม่เคยดำเนินการ 
2 = ก่อนหน้าน้ีเคยดำเนินการ แตไ่ม่มีแผนดำเนินการในปีนี ้
3 = มีแผนดำเนินการในปีนี ้

118 4) จัดทำ/สนับสนุนข้อมูลเชิงระบาดวิทยาชุมชน โดยความร่วมมือของสหวิชาชีพ ออกแบบระบบจัดเก็บข้อมูล 
รวบรวม วิเคราะห์ข้อมลูสุขภาพระดับชุมชน เพื่อวางแผนแก้ไขปัญหาสุขภาพประชาชนในพ้ืนท่ี 

1 = ยังไม่เคยดำเนินการ 
2 = ก่อนหน้าน้ีเคยดำเนินการ แตไ่ม่มีแผนดำเนินการในปีนี ้
3 = มีแผนดำเนินการในปีนี ้
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แนวทางการวิเคราะห์โอกาสพัฒนา 
 เนื่องจากการประเมินคลินิกทันตกรรมในหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายบริการปฐมภูมิตามคู่มือนี้ 
มีวัตถุประสงค์เพ่ือค้นหาช่องว่างการพัฒนาสำหรับเป็นข้อมูลให้จังหวัด เขตสุขภาพ และส่วนกลาง ในการจัดทำ
แผนขอรับการจัดสรรทรัพยากร และบริหารจัดการระบบบริการให้ได้ตามมาตรฐานต่อไป ดังนั้นในส่วนนี้จะ
เสนอแนวทางในการวิเคราะห์โอกาสพัฒนา ประกอบด้วย 

• กลุ่ม PCU/NPCU ที่ "ไม่ผ่าน" เน้นการวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคเพ่ือพัฒนาให้ผ่านมาตรฐานขั้นต่ำ  
• กลุ่ม PCU/NPCU ที่ "ผ่านขั้นพื้นฐาน" เน้นการวิเคราะห์โอกาสพัฒนาเพิ่มเติม เพื่อยกระดับให้

ผ่านมาตรฐานขั้นที่สูงขึ้น (ขั้นสูง/ขั้นคุณภาพ) 
• กลุ่ม PCU/NPCU ที่ "ผ่านขั้นสูง" เน้นการวิเคราะห์โอกาสพัฒนาเพิ่มเติม เพื่อยกระดับให้ผ่าน

มาตรฐานขั ้นคุณภาพ และวิเคราะห์ปัจจัยสนับสนุนที ่ทำให้ผ่านขั ้นสูง เพื ่อเป็นตัวอย่าง
แลกเปลี่ยนกับพ้ืนที่อ่ืนๆ  

• กลุ ่ม PCU/NPCU ที่ "ผ่านขั ้นคุณภาพ" เน้นการวิเคราะห์ปัจจัยสนับสนุนเพื ่อเป็นตัวอย่าง
แลกเปลี่ยนกับพ้ืนที่อ่ืนๆ 

โดยประเด็นที่ควรวิเคราะห์แสดงดังตารางที่ 4 -5  
 
ตารางท่ี 4 ตัวอย่างประเด็นในการวิเคราะห์ตัวช้ีวัด ที่ไม่ผ่าน/มีโอกาสพัฒนาเพิ่ม เพื่อพัฒนาให้ดีขึ้น 

ตัวช้ีวัดที่ไม่ผา่น/ 
มีโอกาสพัฒนาเพิม่ 

ประเด็นที่ไมผ่่าน/ 
มีโอกาสพัฒนาเพิม่ 

สาเหต ุ
ปัจจัยที่
ต้องการ 

แนวทาง
พัฒนา 

ระบุระดับการจัดการ
ในการพัฒนา 

(หน่วยงาน/อำเภอ/
จังหวัด/เขต) 

      
      
      

 
ตารางท่ี 5 ตัวอย่างประเด็นในการวิเคราะห์ตัวช้ีวัดที่โดดเด่น เพื่อเป็นตัวอย่างแลกเปลี่ยนกับพื้นที่อ่ืนๆ 

ตัวช้ีวัดที่โดดเด่น ประเด็นที่โดดเด่น ปัจจัยสนับสนุน วิธีการที่ใช้ในการพัฒนา 

ระบุระดับการจัดการใน
การพัฒนา 

(หน่วยงาน/อำเภอ/
จังหวัด/เขต) 

     
     
     

 
 



 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 1 

เอกสารประกอบประชุมเชิงปฏิบัติการ 
ตรวจประเมินมาตรฐานคลินิกทันตกรรม 

ใน PCU/NPCU 
เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2569 

และ เอกสารที่เกี่ยวข้องสำหรับดำเนินการประเมินตนเอง 
 

เข้าดูตาม QR code 

 
 

หรือทางลิงค์นี้ 
https://moph.cc/AyGEno3Mx 

 
 
 
 
 
 
 

https://moph.cc/AyGEno3Mx


 
 

ภาคผนวก 2 

แนวทางการดำเนินงานพัฒนาสุขภาพช่องปากในระบบบริการปฐมภูมิ 
ฉบับปรับปรุงครั้งท่ี 1 เดือน มกราคม 2565 

 
เข้าดูตาม QR code 

 
 

หรือทางลิงค์นี้ 
https://moph.cc/VQCRG77gC 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://moph.cc/VQCRG77gC


 
 

 


