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5. นางสาวสุพัตรา	    ต่อศรี		 	 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ

ผู้จัดพิมพ์และเรียบเรียงเอกสาร

1. นางณปภัช	     นฤคนธ์	 	 หัวหน้ากลุ่มงานยุทธศาสตร์

2. นางสุรีย์พร	     องอาจอิทธิชัย		 นักวิชาการสาธารณสุขช�ำนาญการ

3. นางสาวพวงผกา   มะเสนา	 	 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช�ำนาญการ



ค�ำน�ำ

ตามที่ส�ำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข   ได้ด�ำเนินการพัฒนาองค์การตามเกณฑ์คุณภาพ 	

การบริหารจัดการภาครัฐ (Public Sector Management Quality Award : PMQA) โดยได้ก�ำหนด

เป็นตัวชี้วัดบังคับมิติภายในการพัฒนาองค์การตามค�ำรับรองการปฏิบัติราชการระดับส�ำนัก/กอง 	

ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ตัวชี้วัดที่ ๖ ระดับความส�ำเร็จในการออกแบบระบบงานของ

ระดับหน่วยงาน ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เกิดการพัฒนาระบบงานของหน่วยงานจากพันธกิจ หน้าท่ี	

ตามกฎหมาย/ภารกิจหลัก รวมถึงกฎหมาย ท่ีหน่วยงานต้องปฏิบัติ มาวิเคราะห์จัดท�ำกระบวนงาน 

และจัดท�ำเป็นคู่มือของหน่วยงาน โดยมุ่งเน้นการจัดระบบงานการก�ำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ	

ของหน่วยงาน การออกแบบการท�ำงานให้สามารถท�ำงานประสานกัน สามารถช่วยสนับสนุนการท�ำงาน

ภายในองค์การให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  

ส�ำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข โดยส�ำนักบริหารการสาธารณสุข จึงได้จัดท�ำคู ่มือ	

การปฏิบัติงาน : การจัดสรรและบริหารทรัพยากร เพื่อสื่อสารสร้างความเข้าใจในการด�ำเนินงาน	

กับบุคลากรภายในหน่วยงาน และบุคลากรด้านสาธารณสุขในหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องสามารถน�ำไปใช	้

ในการปฏบิตังิานอย่างมปีระสทิธภิาพ ประสทิธผิล การจดัท�ำคูม่อืการปฏบิตังิาน : การจดัสรรและบรหิาร

ทรัพยากร ส�ำเร็จลุล่วงได้ด้วยดี โดยได้รับการสนับสนุนการด�ำเนินการจากผู้อ�ำนวยการส�ำนักบริหาร	

การสาธารณสุข และได้รับความร่วมมือจากบุคลากรที่เกี่ยวข้องของส�ำนักบริหารการสาธารณสุข ทั้งนี้ 	

จึงขอขอบคุณเป็นอย่างสูง มา ณ โอกาส นี้

๑ พฤษภาคม ๒๕๕๙

	 	 	 	                งานแผนและประเมินผล กลุ่มงานยุทธศาสตร์

	 	 	 	 	 	 	      ส�ำนักบริหารการสาธารณสุข
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คู่มือการปฏิบัติงาน

หน่วยงาน 

ส�ำนักบริหารการสาธารณสุข

เรื่อง : การจัดสรรและบริหารทรัพยากร

เอกสารเลขที่ : PMQA ๖ - ๒ แก้ไขครั้งที่ : -

วันที่บังคับใช้ : ๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ หน้าที่      / ๑๘1

๑. วัตถุประสงค์

๑.๑ เพื่อให้ส่วนราชการมีการจัดคู่มือการปฏิบัติงานที่ชัดเจน อย่างเป็นลายลักษณ์อักษร ที่แสดงถึง	

รายละเอียดขั้นตอนการปฏิบัติงานของกิจกรรม/กระบวนงานต่างๆ ของหน่วยงาน และสร้างมาตรฐาน	

การปฏิบัติงานที่มุ่งไปสู่การบริหารคุณภาพทั่วทั้งองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดผลงานที่ได้มาตรฐาน	

เป็นไปตามเป้าหมาย ได้ผลิตผลหรือการบริการที่มีคุณภาพ และบรรลุข้อก�ำหนดที่ส�ำคัญของกระบวนงาน

๑.๒ เพื่อเป็นหลักฐานแสดงวิธีการท�ำงานท่ีสามารถถ่ายทอดให้กับผู้เข้ามาปฏิบัติงานใหม่ พัฒนา

ให้การท�ำงานเป็นมืออาชีพ และใช้ประกอบการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร รวมทั้งแสดง	

หรือเผยแพร่ให้กับบุคคลภายนอก หรือผู้ใช้บริการ ให้สามารถเข้าใจและใช้ประโยชน์จากกระบวนงาน	

ที่มีอยู่เพื่อขอการรับบริการที่ตรงกับความต้องการ

๑.๓ เพื่อให้เจ้าหน้าที่ผู ้รับผิดชอบงานจัดท�ำแผนงบประมาณของหน่วยงานในสังกัดส�ำนักงาน	

ปลดักระทรวงสาธารณสขุ สามารถใช้เป็นแนวทางในการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปีของส่วนราชการ

ในสงักดัส�ำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุส่วนภมูภิาค และวางแผนในการจดัท�ำค�ำของบประมาณรายจ่าย

ประจ�ำปีเพือ่ให้เกดิความคุ้มค่าต่อหน่วยงาน การจดัสรรงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปีเพือ่สนบัสนนุทรพัยากร

สาธารณสุข  การก�ำกับ และติดตามการใช้จ่ายงบประมาณได้อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ 

๒. ขอบเขต

คู่มือการปฏิบัติงานฉบับนี้ จะกล่าวถึงกระบวนการจัดสรรและบริหารทรัพยากร ในส่วนที่เป็น	

งบประมาณรายจ่ายประจ�ำปีของหน่วยงานในสังกัดส�ำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขส่วนภูมิภาค 	

เฉพาะในส่วนของงบด�ำเนินงานและงบลงทุนซึ่งประกอบด้วยกระบวนงานย่อย ๓ กระบวนงาน ดังต่อไปนี้

๑. การจัดท�ำค�ำของบประมาณ เป็นการจัดท�ำค�ำของบประมาณรายจ่ายประจ�ำปีงบประมาณ	

ของหน่วยงานในสังกัดส�ำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขส่วนภูมิภาค

๒. การจดัสรรงบประมาณ ให้แก่หน่วยงานในสงักดัส�ำนกังานปลดักระทรวงสาธารณสขุส่วนภมูภิาค

๓. การก�ำกับ ติดตาม การใช้จ่ายงบประมาณ เป็นการก�ำกับ ติดตามความก้าวหน้าในการจัดซื้อ/	

จัดจ้าง การเบิกจ่ายงบประมาณของหน่วยงานในสังกัดส�ำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขส่วนภูมิภาค

๓. ค�ำจ�ำกัดความ

การจัดท�ำค�ำของบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี หมายถงึ การจัดท�ำค�ำของบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี	

ของหน่วยงานส่วนกลางและส่วนภูมิภาค เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปีล่วงหน้า 	

ในคู่มือปฏิบัติการฉบับนี้



คู่มือการปฏิบัติงาน

หน่วยงาน 

ส�ำนักบริหารการสาธารณสุข

เรื่อง : การจัดสรรและบริหารทรัพยากร

เอกสารเลขที่ : PMQA ๖ - ๒ แก้ไขครั้งที่ : -

วันที่บังคับใช้ : ๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ หน้าที่      / ๑๘2

งบด�ำเนินงาน  หมายถึง  รายจ่ายที่ก�ำหนดให้จ่ายเพื่อการบริหารงานประจ�ำ  ได้แก่ รายจ่ายที่จ่าย

ในลักษณะค่าตอบแทน  ค่าใช้สอย  ค่าวัสดุ  และค่าสาธารณูปโภค  รวมถึงรายจ่ายที่ก�ำหนดให้จ่ายจาก	

งบรายจ่ายอื่นใดในลักษณะรายจ่ายดังกล่าว ได้แก่

(๑) ค่าเช่าบ้านตามสิทธิส�ำหรับผู้ที่เคยเบิกจ่ายในปีที่ผ่านมาถึงปัจจุบัน

(๒) เงินเพิ่มพิเศษส�ำหรับ แพทย์ ทันตแพทย์  และเภสัชกรที่ไม่ท�ำเวชปฏิบัติส่วนตัว (สสจ.)

(๓) ค่าสาธารณูปโภค ได้แก่ ค่าน�ำ้ประปา ไฟฟ้า และ โทรศัพท์

(๔) ค่าเช่าที่ดิน (สสจ./สสอ.)   

งบลงทนุ  หมายถงึ  รายจ่ายทีก่�ำหนดให้จ่ายเพือ่การลงทุน ได้แก่ รายจ่ายท่ีจ่ายในลกัษณะค่าครภุณัฑ์ 

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวมถึงรายจ่ายที่ก�ำหนดให้จ่ายจากงบรายจ่ายอื่นใดในลักษณะรายจ่ายดังกล่าว

ค่าครุภัณฑ ์ หมายถึง  รายจ่ายดังต่อไปนี้

(๑) รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่มีลักษณะคงทนถาวร มีอายุการใช้งานยืนนาน เมื่อช�ำรุด	

เสียหายแล้วสามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิม

(๒) รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์

(๓) รายจ่ายเพือ่ประกอบ ดดัแปลง ต่อเตมิหรอืปรบัปรงุครภุณัฑ์ รวมทัง้ครภุณัฑ์คอมพวิเตอร์ 

(๔) รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ�ำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น เครื่องบิน 

เครื่องจักรกลยานพาหนะ เป็นต้น ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบ�ำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง 

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง หมายถึง รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งที่ดินและหรือ สิ่งก่อสร้าง รวมถึงสิ่งต่าง ๆ 

ซึ่งติดตรึงกับที่ดินและหรือสิ่งก่อสร้าง รวมถึงรายจ่ายเป็นค่าติดตั้งระบบไฟฟ้า หรือระบบประปา รวมถึง

อุปกรณ์ต่าง ๆ ซึ่งเป็นการติดตั้งครั้งแรกในอาคารหรือสถานท่ีราชการ ท้ังท่ีเป็นการด�ำเนินการพร้อมการ

ก่อสร้างอาคารหรือภายหลังการก่อสร้างอาคาร รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงที่ดิน

และหรือสิ่งก่อสร้าง เป็นต้น ส�ำหรับสิ่งก่อสร้าง ส่วนใหญ่จะมีการก�ำหนดแบบแปลนที่เป็นมาตรฐานไว้แล้ว 

หากยังไม่มีแบบมาตรฐานก็ต้องพิจารณาถึงลักษณะอาคาร เนื้อที่ใช้สอย ราคาก่อสร้างเป็นตารางเมตรละ

เท่าใด	

การจัดสรรงบประมาณ หมายถึง การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายตามพระราชบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายประจ�ำปี หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ให้หน่วยงานในสังกัดส�ำนักงาน	

ปลัดกระทรวงสาธารณสุขส่วนภูมิภาค 

การบริหารงบประมาณในทางปฏิบัต ิ หมายถึง เมื่อพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี

ประกาศใช้แล้ว กระบวนการบริหารงบประมาณขัน้ต่อไป คอื การบริหารงบประมาณให้เป็นไปตามข้อบญัญตัิ

งบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี ดังนั้น การบริหารงบประมาณ หมายถึง การน�ำพระราชบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายมาด�ำเนินการให้เกิดผลในทางปฏิบัติ



คู่มือการปฏิบัติงาน

หน่วยงาน 

ส�ำนักบริหารการสาธารณสุข

เรื่อง : การจัดสรรและบริหารทรัพยากร

เอกสารเลขที่ : PMQA ๖ - ๒ แก้ไขครั้งที่ : -

วันที่บังคับใช้ : ๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ หน้าที่      / ๑๘3

การตดิตามการใช้จ่ายงบประมาณ หมายถงึ เป็นการตดิตามเพือ่เปรยีบเทยีบการใช้จ่ายงบประมาณ 

กับเป้าหมาย  ผลผลิตเป็นรายเดือน รายไตรมาสเพื่อใช้ในการวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายด้านต้นทุนต่าง ๆ

e-Budgeting หมายถึง กระบวนการจัดสรรงบประมาณ โดยใช้เครื่องมืออิเล็กทรอนิกส์เข้ามา

ท�ำให้กระบวนการงบประมาณทั้งการอนุมัติ เบิกจ่าย รวมถึงกระบวนการจัดซ้ือ/จัดจ้างภาครัฐและข้อมูล	

ส่วนราชการ มีความสะดวก รวดเร็ว คล่องตัว ที่ส�ำคัญมีความโปร่งใส

วุฒิสภา หมายถึง สภาสูงหรือสภาผู้ทรงคุณวุฒิในระบบสองสภา เป็นสภาที่มีบทบาทและอิทธิพล

ในทางการเมืองและบริหารราชการแผ่นดินน้อยกว่าสภาผู้แทนราษฎรซึ่งเป็นสภาล่างเดิมทีรัฐธรรมนูญ	

ฉบับก่อน ๆ นั้น วุฒิสภาเป็นสภาที่มีสมาชิกมาจากการแต่งตั้งล้วน ๆ และมีอ�ำนาจเพียงแค่การพิจารณา

กลั่นกรองร่างพระราชบัญญัติที่ผ่านความเห็นชอบของสภาผู้แทนราษฎรเป็นหลัก ไม่มีอ�ำนาจในการอนุมัติ

งบประมาณรายจ่ายของแผ่นดิน 

พระราชบัญญัต ิหมายถึง กฎหมายที่พระมหากษัตริย์ตราขึ้นโดยค�ำแนะน�ำและยินยอมของรัฐสภา 	

เนื้อหาของพระราชบัญญัตินั้นจะก�ำหนดเนื้อหาในเรื่องใดก็ได้ แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับบทบัญญัต	ิ

แห่งรฐัธรรมนูญหรือหลกักฎหมายรฐัธรรมนูญทัว่ไป เรยีกว่า ประเพณีการปกครองของประเทศไทยในระบอบ

ประชาธปิไตย นอกจากนีเ้นือ้หาของพระราชบญัญตัยิงัมลีกัษณะก�ำหนดกฎเกณฑ์เป็นการทัว่ไปในการก่อตัง้ 	

เปลี่ยนแปลง ก�ำหนดขอบเขตแห่งสิทธิและหน้าท่ีของบุคคล ตลอดจนจ�ำกัดสิทธิเสรีภาพของบุคคลได้	

ตามที่รัฐธรรมนูญให้อ�ำนาจไว้   

การอนุมัติงบประมาณ หมายถึง การพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี 	

โดยผ่านฝ่ายนิติบญัญัติ หรอื รฐัสภา ทัง้ ๒ สภา ได้แก่ สภาผูแ้ทนราษฎรและวฒิุสภา การอนมุตังิบประมาณ

จะสิ้นสุดเมื่อพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี มีผลบังคับใช้ ตามปกติจะเป็นวันที่ ๑ ตุลาคม 	

ซึ่งเป็นวันเริ่มต้นของปีงบประมาณนั้น ๆ โดยแยกพิจารณาเป็น ๓ วาระ ดังนี้

วาระที่ ๑ เป็นการพิจารณาว่าสภาจะรับหลักการแห่งพระราชบัญญัติฉบับดังกล่าวหรือไม่ 

วาระที่ ๒ เป็นการพิจารณารายละเอียดเป็นรายมาตราของร่างพระราชบัญญัติงบประมาณ	

รายจ่ายประจ�ำปีที่แก้ไขแล้ว โดยคณะกรรมาธิการ ในการพิจารณาวาระท่ี ๒ เป็นการประชุมเต็มสภา 	

โดยสมาชกิสภาเป็นผูอ้ภปิรายซกัถามต่อกรรมาธกิาร การพจิารณาครัง้นีส้มาชกิสภาอาจจะขอแก้ไขเพิม่เตมิ

ถ้อยค�ำได้ แต่ไม่สามารถจะแก้ไขเพิ่มเติมเนื้อความได ้ยกเว้นเนื้อความที่เห็นว่าขัดแย้งอยู่ในมาตราต่าง ๆ 

วาระที่ ๓ ในการพิจารณาวาระนี้ จะไม่มีการอภิปราย แต่จะเป็นการพิจารณาว่าจะผ่านร่าง

พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปีนี้หรือไม่เท่านั้น

๔. ความรับผิดชอบ 

๔.๑ ปลดักระทรวงสาธารณสขุ : มอี�ำนาจหน้าทีพ่จิารณาอนมุตัวิงเงนิ, พจิารณาปรบัลดงบประมาณ, 

พิจารณาจัดสรรงบประมาณ



คู่มือการปฏิบัติงาน

หน่วยงาน 

ส�ำนักบริหารการสาธารณสุข

เรื่อง : การจัดสรรและบริหารทรัพยากร

เอกสารเลขที่ : PMQA ๖ - ๒ แก้ไขครั้งที่ : -

วันที่บังคับใช้ : ๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ หน้าที่      / ๑๘4

๔.๒ คณะกรรมการจัดล�ำดับความส�ำคัญของงบลงทุน ส�ำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข : 	

มีอ�ำนาจหน้าที่พิจารณากลั่นกรองและจัดล�ำดับความส�ำคัญของรายการค�ำของบลงทุนระดับ ส�ำนักงาน	

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

๔.๓ ผู้ตรวจราชการกระทรวงประจ�ำเขตท่ีรับผิดชอบ : มีอ�ำนาจหน้าท่ีพิจารณากลั่นกรองและ	

จดัล�ำดบัความส�ำคัญของรายการค�ำของบลงทนุระดบัเขต และพจิารณาการจดัสรรงบด�ำเนนิงานส่วนภมูภิาค

ระดับเขต

๔.๔ ผูอ้�ำนวยการส�ำนกับรหิารการสาธารณสขุ : มอี�ำนาจหน้าทีพ่จิารณากรอบวงเงนิงบประมาณ, 

การจัดสรรงบประมาณ, การจัดสรรทรัพยากร, ก่อนเสนอปลัดกระทรวงสาธารณสุข

๔.๕ หัวหน้ากลุ่มงานยุทธศาสตร์ : มีอ�ำนาจหน้าที่พิจารณากรอบวงเงินงบประมาณ วิเคราะห์

ค�ำของบประมาณ  ตรวจสอบ  ควบคุม ก�ำกับการจัดท�ำค�ำของบประมาณ จัดสรรงบประมาณ การติดตาม	

การใช้จ่ายงบประมาณ ก่อนเสนอผู้อ�ำนวยการส�ำนักบริหารการสาธารณสุข

๔.๖ หวัหน้ากลุม่งานบรหิารจัดการงบลงทนุภมูภิาค : มหีน้าที ่ตรวจสอบ ควบคมุ ก�ำกบั การจดัท�ำ	

ค�ำของบประมาณ   การจัดสรรงบประมาณในการสนับสนุนทรัพยากรสาธารณสุข ด้านงบลงทุน ได้แก่ 

ครุภัณฑ์ และสิ่งก่อสร้าง ให้แก่หน่วยงานในสังกัดส�ำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขในส่วนภูมิภาค 	

การติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ

๔.๗ ผูร้บัผิดชอบงานยทุธศาสตร์ : มีหน้าที ่จดัท�ำหลกัเกณฑ์และกรอบแนวทาง ค�ำขอตัง้งบประมาณ 

รวบรวมวเิคราะห์ข้อมลู จดัท�ำค�ำของบประมาณ จดัสรรงบประมาณให้หน่วยงานภมูภิาค ตดิตามการใช้จ่าย

งบประมาณงบด�ำเนินงาน รวมถึงติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ งบลงทุนจากกลุ่มบริหารจัดการงบลงทุน

ภูมิภาค รวบรวมเสนอหัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์ ก่อนเสนอผู้อ�ำนวยการส�ำนักบริหารการสาธารณสุข	

๔.๘ ผูร้บัผิดชอบงานบรหิารจัดการงบลงทนุภมูภิาค : มหีน้าทีร่บัผดิชอบในการสนบัสนนุทรพัยากร 

งบลงทุน ได้แก่ ครุภัณฑ์ และสิ่งก่อสร้าง ให้แก่หน่วยงานในสังกัดส�ำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข	

ในส่วนภูมิภาค รวบรวมและตรวจสอบความถูกต้องของรายการค�ำขอของงบลงทุนแต่ละรายการ ที่ผ่าน	

การพิจารณา และจัดล�ำดับจากผู้ตรวจราชการประจ�ำเขตแต่ละเขต

๕. ผังขั้นตอนการท�ำงาน

กระบวนการจัดสรรและบริหารทรัพยากร ประกอบไปด้วยกระบวนงานย่อย ๓ ขั้นตอน ดังนี้

๑. การจัดท�ำค�ำของบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี

๒. การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี

๓. การก�ำกับ ติดตาม การใช้จ่ายงบประมาณ
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คู่มือการปฏิบัติงาน

หน่วยงาน 

ส�ำนักบริหารการสาธารณสุข

เรื่อง : การจัดสรรและบริหารทรัพยากร

เอกสารเลขที่ : PMQA ๖ - ๒ แก้ไขครั้งที่ : -

วันที่บังคับใช้ : ๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ หน้าที่      / ๑๘12

๖. รายละเอียดการปฏิบัติงาน

กระบวนการจัดสรรและบริหารทรัพยากร ประกอบไปด้วยกระบวนงานย่อย  ๓  ขั้นตอนดังนี้

๑. การจัดท�ำค�ำของบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี เป็นการจดัท�ำค�ำของบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี	

งบประมาณของหน่วยงานในสังกัดส�ำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขส่วนภูมิภาค  มี  ๒ ส่วน 

ส่วนที่ ๑ งบด�ำเนินงาน

ส่วนที่ ๒ งบลงทุน  

๒. การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี เพื่อสนับสนุนทรัพยากรสาธารณสุข ด้านงบลงทุน 

ได้แก่ครุภัณฑ์ และสิ่งก่อสร้าง รวมถึงงบด�ำเนินงาน ให้แก่หน่วยงานในสังกัดส�ำนักงานปลัดกระทรวง

สาธารณสุขส่วนภูมิภาค  

๓. การก�ำกับ ติดตาม การใช้จ่ายงบประมาณ เป็นการติดตามความก้าวหน้าการจัดซื้อ/จัดจ้าง 

และการเบิกจ่ายงบประมาณหน่วยงานในสังกัดส�ำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขส่วนภูมิภาค  

๑. การจัดท�ำค�ำของบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี

- กลุ่มงานยุทธศาสตร์/กลุ่มงานบริหารจัดการงบลงทุนภูมิภาค ได้รับหนังสือแจ้งจากส�ำนัก

นโยบายและยุทธศาสตร ์เรื่องเตรียมความพร้อมในการจัดท�ำค�ำของบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี

- กลุ่มงานยุทธศาสตร์/กลุ่มงานบริหารจัดการงบลงทุนภูมิภาค จัดท�ำหลักเกณฑ์และกรอบ

แนวทางการของบประมาณของหน่วยงานส่วนภูมิภาค และเสนอผู้บริหารเพื่อขออนุมัติหนังสือแจ้ง	

หลกัเกณฑ์และแนวทางการของบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี ไปยงัหน่วยงานในสงักดัส�ำนกังานปลดักระทรวง

สาธารณสุขส่วนภูมิภาค และส�ำนักตรวจราชการกระทรวง

- กลุ่มงานยุทธศาสตร์/กลุ่มงานบริหารจัดการงบลงทุนภูมิภาค แจ้งจังหวัดให้ด�ำเนินการจัดท�ำ

ค�ำของบประมาณรายจ่ายประจ�ำปีตามหลกัเกณฑ์และกรอบแนวทางการตัง้ค�ำของบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี 

โดยผ่านการพิจารณาจากผู้ตรวจราชการประจ�ำเขตสุขภาพ และส่งกลับไปยังส�ำนักบริหารการสาธารณสุข

เพื่อรวบรวมวิเคราะห์ตรวจสอบความถูกต้อง โดยแยกออกเป็น ๒ ส่วน  ดังนี้

ส่วนที่ ๑ งบด�ำเนินงาน  

กลุ่มงานยุทธศาสตร ์ศึกษา วิเคราะห์ จัดท�ำค�ำของบประมาณงบด�ำเนินงานของส่วนภูมิภาค

ในส่วนทีเ่กีย่วข้องและประสานหน่วยงานทีเ่กีย่วข้องในแต่ละผลผลติ กจิกรรมหลกัทีร่บัผดิชอบ ด�ำเนนิการ	

จัดท�ำค�ำของบประมาณและจัดส่งข้อมูลงบด�ำเนินงาน มาท่ีส�ำนักบริหารการสาธารณสุข เพื่อรวบรวม 

วิเคราะห์ ตรวจสอบความถูกต้อง

กลุม่งานยทุธศาสตร์จดัท�ำเอกสารค�ำของบประมาณส่วนกลางประจ�ำปีส่งส�ำนกันโยบายและ

ยุทธศาสตร์ เพื่อรวบรวมส่งค�ำของบประมาณให้ส�ำนักนโยบายและยุทธศาสตร์เพื่อรวบรวมในภาพรวมของ

กระทรวงสาธารณสุขส่งให้ส�ำนักงบประมาณ ส�ำนักงบประมาณจัดพิมพ์ร่างพระราชบัญญัติงบประมาณ	

รายจ่ายประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ......  และน�ำเสนอร่าง

คู่มือการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน  
ส านักบริหารการสาธารณสุข 

เรื่อง : การจัดสรรและบริหารทรัพยากร 
เอกสารเลขที่ : PMQA ๖ - ๒ แก้ไขครั้งท่ี : - 
วันที่บังคับใช้ : ๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ หน้าที่ ๗/๒๑ 

กระบวนการบริหารและจัดสรรทรัพยากร : การจัดท าค าขอบประมาณรายจ่ายประจ าปี (ต่อ) 
ขั้นตอนการท างาน 

(Work Flow) 
ผังงาน 

(Flow Chart) 
ระยะเวลา มาตรฐาน 

คุณภาพงาน 
ตัวชี้วัด 
ภายใน 

ผู้รับผิดชอบ  
 

-กลุ่มงานบริหารจัดการงบลงทุน  จัดท าเอกสาร
ค าของบประมาณประจ าปี  งบลงทุนส่งส านัก
นโยบายและยุทธศาสตร์ เพื่อด าเนินการรวบรวม
ส่งค าของบประมาณในภาพรวมกระทรวงส่งให้
ส านักงบประมาณ 

 
 
 
 
 

   กลุ่มงานบริหาร
จัดการงบลงทุน
ภูมิภาค 

-ก ลุ่ ม ง านบ ริหา รจั ด ก า ร งบล งทุ น  บั นทึ ก
รายละเอียดค าขอลงงบประมาณแต่ละรายการใน
ระบบ E- budgeting  และ EVMIS  ของส านัก
งบประมาณ  ส านักงบประมาณจัดพิมพ์ร่าง
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ .ศ .๒๕๕๔ และน า เสนอร่า ง
พระราชบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายเพื่ อใ ห้ 
คณะรั ฐมนตรี ล งมติ ใ ห้ ค ว าม เห็ นชอบร่ า ง
พระราชบัญญัติงบประมาณ 

    กลุ่มงานบริหาร
จัดการงบลงทุน
ภูมิภาค 

-กลุ่มงานยุทธศาสตร์/กลุ่มงานบริหารจัดการงบลงทุน
ภู มิ ภาค เตรี ยมข้ อมู ลและ เข้ า ร่ วมชี้ แจ ง
รายละเอียดงบประมาณการพิจารณาร่าง
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ  
 ในวาระที่ ๑ สภาผู้แทนราษฎร ช่วง

เดือน พฤษภาคม 
 

  
 
๒  วัน   

  กลุ่มงาน
ยุทธศาสตร์/
กลุ่มงานบริหาร
จัดการงบลงทุน
ภูมิภาค 

ส่ง สนย. เพื่อด าเนินการรวบรวม 
ส่งค าของบประมาณในภาพรวม

กระทรวงฯ ส่งใหส้ านักงบประมาณ 
 

บันทึกค าขอลงในระบบ  
E-budgeting  สงป. 

 

สงป. จัดพิมพ์ร่างพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  

พ.ศ. ……และน าเสนอรา่ง
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจา่ย 

เพื่อให้ ครม.ลงมติให้ความเห็นชอบร่าง
พระราชบัญญัติงบประมาณ 

 

พิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ ในวาระ 1  สภาผู้แทนราษฎร 

ช่วงเดือน พ.ค. 
 

 

คู่มือการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน  
ส านักบริหารการสาธารณสุข 

เรื่อง : การจัดสรรและบริหารทรัพยากร 
เอกสารเลขที่ : PMQA ๖ - ๒ แก้ไขครั้งท่ี : - 
วันที่บังคับใช้ : ๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ หน้าที่ ๗/๒๑ 

กระบวนการบริหารและจัดสรรทรัพยากร : การจัดท าค าขอบประมาณรายจ่ายประจ าปี (ต่อ) 
ขั้นตอนการท างาน 

(Work Flow) 
ผังงาน 

(Flow Chart) 
ระยะเวลา มาตรฐาน 

คุณภาพงาน 
ตัวชี้วัด 
ภายใน 

ผู้รับผิดชอบ  
 

-กลุ่มงานบริหารจัดการงบลงทุน  จัดท าเอกสาร
ค าของบประมาณประจ าปี  งบลงทุนส่งส านัก
นโยบายและยุทธศาสตร์ เพื่อด าเนินการรวบรวม
ส่งค าของบประมาณในภาพรวมกระทรวงส่งให้
ส านักงบประมาณ 

 
 
 
 
 

   กลุ่มงานบริหาร
จัดการงบลงทุน
ภูมิภาค 

-ก ลุ่ ม ง านบ ริหา รจั ด ก า ร งบล งทุ น  บั นทึ ก
รายละเอียดค าขอลงงบประมาณแต่ละรายการใน
ระบบ E- budgeting  และ EVMIS  ของส านัก
งบประมาณ  ส านักงบประมาณจัดพิมพ์ร่าง
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ .ศ .๒๕๕๔ และน า เสนอร่า ง
พระราชบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายเพื่ อใ ห้ 
คณะรั ฐมนตรี ล งมติ ใ ห้ ค ว าม เห็ นชอบร่ า ง
พระราชบัญญัติงบประมาณ 

    กลุ่มงานบริหาร
จัดการงบลงทุน
ภูมิภาค 

-กลุ่มงานยุทธศาสตร์/กลุ่มงานบริหารจัดการงบลงทุน
ภู มิ ภาค เตรี ยมข้ อมู ลและ เข้ า ร่ วมชี้ แจ ง
รายละเอียดงบประมาณการพิจารณาร่าง
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ  
 ในวาระที่ ๑ สภาผู้แทนราษฎร ช่วง

เดือน พฤษภาคม 
 

  
 
๒  วัน   

  กลุ่มงาน
ยุทธศาสตร์/
กลุ่มงานบริหาร
จัดการงบลงทุน
ภูมิภาค 

ส่ง สนย. เพื่อด าเนินการรวบรวม 
ส่งค าของบประมาณในภาพรวม

กระทรวงฯ ส่งใหส้ านักงบประมาณ 
 

บันทึกค าขอลงในระบบ  
E-budgeting  สงป. 

 

สงป. จัดพิมพ์ร่างพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  

พ.ศ. ……และน าเสนอรา่ง
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจา่ย 

เพื่อให้ ครม.ลงมติให้ความเห็นชอบร่าง
พระราชบัญญัติงบประมาณ 

 

พิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ ในวาระ 1  สภาผู้แทนราษฎร 

ช่วงเดือน พ.ค. 
 

 



คู่มือการปฏิบัติงาน

หน่วยงาน 

ส�ำนักบริหารการสาธารณสุข

เรื่อง : การจัดสรรและบริหารทรัพยากร

เอกสารเลขที่ : PMQA ๖ - ๒ แก้ไขครั้งที่ : -

วันที่บังคับใช้ : ๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ หน้าที่      / ๑๘13

ส่วนที่ ๒ งบลงทุน 

กลุ่มบริหารจัดการงบลงทุนภูมิภาค น�ำข้อมูลงบลงทุนท่ีผ่านการพิจารณาความเหมาะสม	

และจัดเรียงล�ำดับความส�ำคัญจากผู้ตรวจราชการกระทรวงประจ�ำเขต มาพิจารณาตรวจสอบความถูกต้อง

ของรายการค�ำของบลงทุนในแต่ละรายการ เช่น ชื่อรายการครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง ราคา เลขที่แบบแปลน

อาคาร รวบรวมเสนอให้ส�ำนักนโยบายและยุทธศาสตร์จัดท�ำข้อมูลในภาพรวม 

กลุ่มงานบริหารจัดการงบลงทุน รวบรวมจัดท�ำข้อมูลค�ำขอตั้งงบประมาณเสนอผู้บริหาร  

ส�ำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข และคณะกรรมการ ส�ำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พิจารณา

ค�ำขอตั้งงบประมาณ

กลุ่มงานบริหารจัดการงบลงทุน  จัดท�ำเอกสารค�ำของบประมาณประจ�ำปี งบลงทุนส่งส�ำนัก

นโยบายและยุทธศาสตร์ เพ่ือด�ำเนินการรวบรวมส่งค�ำของบประมาณในภาพรวมกระทรวงส่งให้ส�ำนัก	

งบประมาณ

กลุ่มงานบริหารจัดการงบลงทุนภูมิภาค บันทึกรายละเอียดค�ำขอลงงบประมาณงบลงทุน
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คู่มือการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน  
ส านักบริหารการสาธารณสุข 

เรื่อง : การจัดสรรและบริหารทรัพยากร 
เอกสารเลขที่ : PMQA ๖ - ๒ แก้ไขครั้งท่ี : - 
วันที่บังคับใช้ : ๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ หน้าที่ ๗/๒๑ 

กระบวนการบริหารและจัดสรรทรัพยากร : การจัดท าค าขอบประมาณรายจ่ายประจ าปี (ต่อ) 
ขั้นตอนการท างาน 

(Work Flow) 
ผังงาน 

(Flow Chart) 
ระยะเวลา มาตรฐาน 

คุณภาพงาน 
ตัวชี้วัด 
ภายใน 

ผู้รับผิดชอบ  
 

-กลุ่มงานบริหารจัดการงบลงทุน  จัดท าเอกสาร
ค าของบประมาณประจ าปี  งบลงทุนส่งส านัก
นโยบายและยุทธศาสตร์ เพื่อด าเนินการรวบรวม
ส่งค าของบประมาณในภาพรวมกระทรวงส่งให้
ส านักงบประมาณ 

 
 
 
 
 

   กลุ่มงานบริหาร
จัดการงบลงทุน
ภูมิภาค 

-กลุ่ ม ง านบริ ห า รจั ด ก า ร งบล งทุ น  บั นทึ ก
รายละเอียดค าขอลงงบประมาณแต่ละรายการใน
ระบบ E- budgeting  และ EVMIS  ของส านัก
งบประมาณ  ส านักงบประมาณจัดพิมพ์ร่าง
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ .ศ .๒๕๕๔ และน า เสนอร่ า ง
พระราชบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายเพื่ อใ ห้ 
คณะรั ฐมนตรี ล งมติ ใ ห้ ค ว าม เห็ นชอบร่ า ง
พระราชบัญญัติงบประมาณ 

    กลุ่มงานบริหาร
จัดการงบลงทุน
ภูมิภาค 

-กลุ่มงานยุทธศาสตร์/กลุ่มงานบริหารจัดการงบลงทุน
ภู มิ ภาค เตรี ยมข้ อมู ลและ เข้ า ร่ วมชี้ แจ ง
รายละเอียดงบประมาณการพิจารณาร่าง
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ  
 ในวาระที่ ๑ สภาผู้แทนราษฎร ช่วง

เดือน พฤษภาคม 
 

  
 
๒  วัน   

  กลุ่มงาน
ยุทธศาสตร์/
กลุ่มงานบริหาร
จัดการงบลงทุน
ภูมิภาค 

ส่ง สนย. เพื่อด าเนินการรวบรวม 
ส่งค าของบประมาณในภาพรวม

กระทรวงฯ ส่งใหส้ านักงบประมาณ 
 

บันทึกค าขอลงในระบบ  
E-budgeting  สงป. 

 

สงป. จัดพิมพ์ร่างพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  

พ.ศ. ……และน าเสนอรา่ง
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจา่ย 

เพื่อให้ ครม.ลงมติให้ความเห็นชอบร่าง
พระราชบัญญัติงบประมาณ 

 

พิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ ในวาระ 1  สภาผู้แทนราษฎร 

ช่วงเดือน พ.ค. 
 

 

คู่มือการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน  
ส านักบริหารการสาธารณสุข 

เรื่อง : การจัดสรรและบริหารทรัพยากร 
เอกสารเลขที่ : PMQA ๖ - ๒ แก้ไขครั้งท่ี : - 
วันที่บังคับใช้ : ๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ หน้าที่ ๗/๒๑ 

กระบวนการบริหารและจัดสรรทรัพยากร : การจัดท าค าขอบประมาณรายจ่ายประจ าปี (ต่อ) 
ขั้นตอนการท างาน 

(Work Flow) 
ผังงาน 

(Flow Chart) 
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ตัวชี้วัด 
ภายใน 
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ค าของบประมาณประจ าปี  งบลงทุนส่งส านัก
นโยบายและยุทธศาสตร์ เพื่อด าเนินการรวบรวม
ส่งค าของบประมาณในภาพรวมกระทรวงส่งให้
ส านักงบประมาณ 
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จัดการงบลงทุน
ภูมิภาค 

-กลุ่ ม ง านบริ ห า รจั ด ก า ร งบล งทุ น  บั นทึ ก
รายละเอียดค าขอลงงบประมาณแต่ละรายการใน
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ภู มิ ภาค เตรี ยมข้ อมู ลและ เข้ า ร่ วมชี้ แจ ง
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งบประมาณ  
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คณะรั ฐมนตรี ล งมติ ใ ห้ ค ว าม เห็ นชอบร่ า ง
พระราชบัญญัติงบประมาณ 

    กลุ่มงานบริหาร
จัดการงบลงทุน
ภูมิภาค 

-กลุ่มงานยุทธศาสตร์/กลุ่มงานบริหารจัดการงบลงทุน
ภู มิ ภาค เตรี ยมข้ อมู ลและ เข้ า ร่ วมชี้ แจ ง
รายละเอียดงบประมาณการพิจารณาร่าง
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ  
 ในวาระที่ ๑ สภาผู้แทนราษฎร ช่วง

เดือน พฤษภาคม 
 

  
 
๒  วัน   

  กลุ่มงาน
ยุทธศาสตร์/
กลุ่มงานบริหาร
จัดการงบลงทุน
ภูมิภาค 

ส่ง สนย. เพื่อด าเนินการรวบรวม 
ส่งค าของบประมาณในภาพรวม

กระทรวงฯ ส่งใหส้ านักงบประมาณ 
 

บันทึกค าขอลงในระบบ  
E-budgeting  สงป. 

 

สงป. จัดพิมพ์ร่างพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  

พ.ศ. ……และน าเสนอรา่ง
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจา่ย 

เพื่อให้ ครม.ลงมติให้ความเห็นชอบร่าง
พระราชบัญญัติงบประมาณ 

 

พิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ ในวาระ 1  สภาผู้แทนราษฎร 

ช่วงเดือน พ.ค. 
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- กลุ่มงานยุทธศาสตร์/กลุ่มงานบริหารจัดการงบลงทุนภูมิภาค ท�ำหนังสือแจ้งกลุ่มคลังและพัสดุ 	

ส�ำนักบริหารกลาง ส�ำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข โอนงบประมาณให้จังหวัด

๓. การก�ำกับ ติดตาม  การใช้จ่ายงบประมาณ

งบด�ำเนินงาน

- กลุม่งานยทุธศาสตร์ ตดิตามความก้าวหน้าของการด�ำเนนิการ รวบรวมและสรปุผลการด�ำเนนิงาน

ตามระยะเวลาที่ก�ำหนดอย่างต่อเนื่องทุกเดือน

- วเิคราะห์ผลการใช้จ่ายงบประมาณในระบบ GFMIS เสนอร่วมกบักลุม่คลงัและพสัด ุส�ำนกับรหิารกลาง 

ต่อที่ประชุมผู้บริหารของส�ำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข รายไตรมาส

งบลงทุน

- รวบรวมผลการใช้จ่ายงบประมาณ จากหน่วยงานส่วนภมูภิาค และสรปุผลการเบกิจ่ายงบประมาณ 

ในภาพรวม รายงานต่อผู้บริหารระดับสูงทุกสัปดาห์  

- ตดิตามแผนและผลการใช้จ่ายงบประมาณจากหน่วยงานส่วนภมูภิาค เพือ่รวบรวมส่งส�ำนกันโยบาย

และยุทธศาสตร์ทุกเดือน

- ติดตามผลการเบิกจ่ายงบประมาณจากหน่วยงานส่วนภูมิภาค ตามแบบฟอร์ม ง.๗๐๐ 	

เพื่อรวบรวมส่งส�ำนักงบประมาณทุกเดือน

๗. มาตรฐานคุณภาพงาน   

กระบวนการ
(การจัดสรรและ

บริหารทรัพยากร)
มาตรฐานการปฏบิตังิาน ตัวชี้วัดภายใน

ตัวชี้วัดผลลัพธ์
กระบวนการ

๑. การจัดท�ำค�ำขอ
งบประมาณรายจ่าย
ประจ�ำปี

- มีข้อมูลการจัดท�ำค�ำของบประมาณ
รายจ่ายประจ�ำปีของจังหวัดที่ถูกต้อง
และตรงตามหลักเกณฑ์และแนวทาง
การจัดสรร

- จ�ำนวนรายการของ
จังหวัดที่ได้รับการจัดท�ำ
ค�ำขอส่งส�ำนักงบประมาณ

- ระดับความส�ำเร็จ
ของการจัดท�ำค�ำขอ
งบประมาณ

๒. การจัดสรรงบ
ประมาณรายจ่าย
ประจ�ำปี

- รายการที่ได้รับการจัดสรรมีความถูกต้อง 
ครบถ้วน น่าเชื่อถือตรงตามพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ�ำปีและตรงตาม
บัญชีการจัดสรรงบประมาณ

- จ�ำนวนรายการที่ได้รับ
การจัดสรรงบประมาณ

- ระดับความส�ำเร็จ
ของการจัดสรรงบ
ประมาณ

๓. การก�ำกับ ติดตาม 
การใช้จ่ายงบประมาณ

- การติดตามการใช้จ่ายงบประมาณเป็น
ไปตามมาตรฐานตามที่กระทรวงการคลัง
ก�ำหนด

- ระยะเวลาการเบิกจ่าย
งบประมาณทันตามที่
กระทรวงการคลังก�ำหนด

-ร้อยละของการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
ตามมาตรฐานที่
กระทรวงการคลัง
ก�ำหนด
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กระบวนการ
(การจัดสรรและ

บริหารทรัพยากร)
มาตรฐานการปฏบิตังิาน ตัวชี้วัดภายใน

ตัวชี้วัดผลลัพธ์
กระบวนการ

๑. การจัดท�ำค�ำขอ
งบประมาณรายจ่าย
ประจ�ำปี

- มีข้อมูลการจัดท�ำค�ำของบประมาณ
รายจ่ายประจ�ำปีของจังหวัดที่ถูกต้อง
และตรงตามหลักเกณฑ์และแนวทาง
การจัดสรร

- จ�ำนวนรายการของ
จังหวัดที่ได้รับการจัดท�ำ
ค�ำขอส่งส�ำนักงบประมาณ

- ระดับความส�ำเร็จ
ของการจัดท�ำค�ำขอ
งบประมาณ

๒. การจัดสรรงบ
ประมาณรายจ่าย
ประจ�ำปี

- รายการที่ได้รับการจัดสรรมีความถูกต้อง 
ครบถ้วน น่าเชื่อถือตรงตามพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ�ำปีและตรงตาม
บัญชีการจัดสรรงบประมาณ

- จ�ำนวนรายการที่ได้รับ
การจัดสรรงบประมาณ

- ระดับความส�ำเร็จ
ของการจัดสรรงบ
ประมาณ

๓. การก�ำกับ ติดตาม 
การใช้จ่ายงบประมาณ

- การติดตามการใช้จ่ายงบประมาณเป็น
ไปตามมาตรฐานตามที่กระทรวงการคลัง
ก�ำหนด

- ระยะเวลาการเบิกจ่าย
งบประมาณทันตามที่
กระทรวงการคลังก�ำหนด

-ร้อยละของการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
ตามมาตรฐานที่
กระทรวงการคลัง
ก�ำหนด

๘. เอกสารบันทึก

ชื่อเอกสาร ผูร้บัผดิชอบ ระยะเวลาเก็บไว้อ้างอิง

ระบบ e-Budgeting

ใบจัดสรรงบประมาณรายจ่าย

ประจ�ำปี

กลุ่มงานบริหารจัดการงบลงทุนภูมิภาค

กลุ่มงานยุทธศาสตร์/กลุ่มงานบริหาร

จัดการงบลงทุนภูมิภาค

๑ ปี

๑ ปี

๙. ระบบการติดตามประเมินผล   :  

๙.๑ ระบบติดตาม

: รายงานความก้าวหน้าการจัดซื้อ/จัดจ้าง ส่งส�ำนักงบประมาณ ทุกเดือน

: รายงานแผนและผลการใช้จ่ายงบประมาณส่งส�ำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ทุกเดือน

๙.๒ ตัวชี้วัด        

: ระดับความส�ำเร็จของการจัดท�ำค�ำของบประมาณ

: ระดับความส�ำเร็จของการจัดสรรงบประมาณ

: ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณตามมาตรฐานที่กระทรวงการคลังก�ำหนด

๙.๓ เกณฑ์ (ค่าเป้าหมาย)

: ระดับความส�ำเร็จของการจัดท�ำงบประมาณ  ๕ ระดับ	

: ระดับความส�ำเร็จของการจัดสรรงบประมาณ ๕ ระดับ  

: ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณตามเกณฑ์ที่ก�ำหนดของแต่ละปีงบประมาณ
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ผลผลิต/กิจกรรม

รวมงบประมาณทั้งสิ้น

แผนงาน : 

ผลผลิต : 

กิจกรรม : 

งบประมาณรายจ่ายประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

ส�ำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (งบด�ำเนินงานส่วนภูมิภาค)

ส�ำนักงานสาธารณสุขจังหวัด/โรงพยาบาลจังหวัด

๑๐. แบบฟอร์ม/เอกสารที่เกี่ยวข้อง

- ฟอร์มแผนการจัดสรรงบด�ำเนินงานส่วนภูมิภาค
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คู่มือการปฏิบัติงาน

หน่วยงาน 

ส�านักบริหารการสาธารณสุข

เรื่อง : การจัดสรรและบริหารทรัพยากร

เอกสารเลขที่ : PMQA ๖ - ๒ แก้ไขครั้งที่ : -

วันที่บังคับใช้ : ๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ หน้าที่      / ๑๘1๘

๑๑. ภาคผนวก

- ค�าสัง่ส�านกับรหิารการสาธารณสขุ	 ที	่ ๙๒/๒๕๕๙	 เรือ่ง	 แต่งตัง้คณะกรรมการบรหิารส�านกับรหิาร	

การสาธารณสขุ	ปีงบประมาณ	๒๕๕๙

- ค�าสั่งส�านักบริหารการสาธารณสุข	ที่	๓	/๒๕๕๙	เรื่อง	แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารส�านักบริหาร

การสาธารณสุข	ปีงบประมาณ	๒๕๕๙	(เพิ่มเติม)










