
แนวทางการใช�จ
ายงบประมาณงบดาํเนินงานภูมิภาคยุทธศาสตร พ้ืนฐาน 
ประจาํป&งบประมาณ พ.ศ. 2562 

ของสาํนักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ กระทรวงสาธารณสขุ 
------------------------------------------------ 

 
แนวทางการจัดสรรและการดําเนินงาน ของหน
วยงานส
วนภูมิภาคท่ีรับจัดสรรงบประมาณ ป& พ.ศ. 2562 
 1. แต�งต้ังคณะกรรมการ/คณะทํางาน เพื่อพิจารณาการจัดสรรงบประมาณที่รับให#แก�หน�วยงานในพื้นที่ ที่เก่ียวข#อง 
 2. ประชุมเพื่อจัดทําแนวทางการจัดสรรงบประมาณ โดยคํานึงถึงงบประมาณที่ได#รับตามกรอบแผนงาน 
ผลผลิต กิจกรรมหลัก และตัวช้ีวัดที่กําหนด 
 3. ติดตามกํากับการเบิกจ�ายงบประมาณ และผลตามตัวช้ีวัด ให#เป1นไปตามที่กําหนด 
 4. รายงานผลการใช#จ�ายงบประมาณ และผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด PA ผู#บริหาร/ตัวช้ีวัดกระทรวง
สาธารณสุข/ตัวช้ีวัดสํานักงบประมาณ มายังกองบริหารการสาธารณสุข ทุกไตรมาส ตามแบบฟอร8มการรายงานผล 
ที่กองบริหารการสาธารณสุขกําหนด 
 5. ดําเนินการส�งแผนปฏิบัติการประจําป;งบประมาณ พ.ศ. 2562 (ทั้งป;) ตามรายผลผลิต กิจกรรมหลัก  
ที่ได#รับงบประมาณ มายังกองบริหารการสาธารณสุข เพื่อรายงานผลต�อผู#บริหารระดับกระทรวง ภายหลังได#รับการ
จัดสรรงบประมาณ (วันที่ 30 ธันวาคม 2561) 
หลักเกณฑ การจัดสรร 
 1. งบประมาณเพื่อสนับสนุนดําเนินงานตามภารกิจพื้นฐานของสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด 
     (1) ร#อยละ 40 ของวงเงินทั้งหมด จัดสรรเท�ากันทุกจังหวัด 
     (2) ร#อยละ 60 ของวงเงินทั้งหมด จัดสรรแปรผันตามสัดส�วนร#อยละของรายการต�อไปน้ี 
          2.1 ร#อยละ 20 ของวงเงินทั้งหมด จัดสรรตามจํานวนอําเภอของแต�ละจังหวัด 
          2.2 ร#อยละ 20 ของวงเงินทั้งหมด จัดสรรตามจํานวน รพสต./ศสม. ของแต�ละจังหวัด 
          2.3 ร#อยละ 10 ของวงเงินทั้งหมด จัดสรรตามค�าเฉล่ียของระยะทาง จากอําเภอไปยังจังหวัดของแต�ละจังหวัด 
          2.4 ร#อยละ 10 ของวงเงินทั้งหมดจัดสรรตามค�าเฉล่ียของระยะทางจากจังหวัดไปยังกระทรวง
สาธารณสุขของแต�ละจังหวัด 
 2. งบประมาณเพื่อสนับสนุนดําเนินงานตามภารกิจพื้นฐานของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ 
     (1) สนับสนุนตามภารกิจพื้นฐาน สสอ. แห�งละ 300,000 บาท  
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แนวทางการใช�งบประมาณ ป& พ.ศ. 2562 
 แนวทางการใช#จ�ายงบประมาณรายจ�ายประจําป;งบประมาณ พ.ศ. 2562 ของสํานักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ส�วนภูมิภาค จะจัดสรรเฉพาะงบดําเนินงานตามยุทธศาสตร  (ค�าตอบแทน ค�าใช#สอย ค�าวัสดุ และ                     
ค�าซ�อมแซม ค�าจ#างเหมาบริการ ค�าพาหนะ ค�าเช�าที่พัก ค�าอาหาร และอาหารว�างพร#อมเครื่องดื่ม ค�าเบี้ยเล้ียง    
ค�าโฆษณาและเผยแพร� ค�าโทรศัพท8 ฯลฯ) ทั้งน้ีไม�รวมงบดําเนินงานข้ันตํ่า ได#แก� ค�าเช�าบ#าน ค�าสาธารณูปโภค 
ค�าตอบแทนกรณีไม�ทําเวชปฏิบัติฯ ค�าเช�าทรัพย8สิน และไม�รวมงบดําเนินงานตามแผนงาน/ผลผลิต/กิจกรรมหลัก  
ที่เป1นยุทธศาสตร8บริการเฉพาะ โดยกองบริหารการสาธารณสุขจะจัดสรรเพิ่มเติมต�อไป 
 สําหรับหลักเกณฑ8และแนวทางการใช#จ�ายงบประมาณรายจ�ายประจําป;งบประมาณ พ.ศ. 2562 ของ
สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ส�วนภูมิภาค ดังน้ี 
แผนงาน : แผนงานพ้ืนฐานด�านการพัฒนาและเสริมสร�างศักยภาพคน 
ผลผลิต : ประชาชนได�รับการดูแลสุขภาพและมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีถูกต�อง 
กิจกรรม : สนับสนุนการสร�างเสริมสุขภาพ เฝ<าระวัง ป<องกัน ควบคุมโรค และภัยสุขภาพ 
วัตถุประสงค  เพื่อให�ประชาชนมีสุขภาพที่ดี ได�รับการดูแลอย
างทั่วถึงและมีพฤติกรรมสุขภาพที่เหมาะสม 
เป<าหมาย : 1. ดําเนินการเฝMาระวัง ปMองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพได#ตามมาตรฐานที่กําหนด 
     2. ควบคุมโรคติดต�อที่สําคัญของประเทศ และควบคุมโรคติดต�อระหว�างประเทศได# 
ตัวชี้วัด : (สํานักงบประมาณ ตาม พรบ. งบประมาณประจําป& พ.ศ. 2562) 
 1. ผู#ปOวยเบาหวานที่สามารถควบคุมระดับนํ้าตาลได# ร#อยละ 50 
 2. ผู#ปOวยโรคความดันโลหิตสูง ที่สามารถควบคุมระดับความดันโลหิตได# ร#อยละ 50 
ดําเนินการกิจกรรม  โครงการที่เก่ียวข#อง สอดคล#องกับบริบทพื้นที่แต�ละเขตสุขภาพ จังหวัด อําเภอ ตําบล ดังน้ี 
 1. จัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการดําเนินงานของคณะกรรมการโรคติดต�อ/โรคไม�ติดต�อ 
 2. ดําเนินการสร#างเสริมสุขภาพปMองกันโรคติดต�อ และไม�ติดต�อ เฝMาระวัง ปMองกัน ควบคุมโรคได#ครบวงจร 
 3. ส�งเสริมสุขภาพ ควบคุมโรค และภัยสุขภาพในพื้นที่ ทั้งกลุ�มเปMาหมายปกติและพิเศษ 
 4. จัดทําระบบเฝMาระวังช�องทางเข#าออกระหว�างประเทศ และพัฒนาสุขภาวะชายแดนตามกรอบ             
กฎอนามัยระหว�างประเทศ 
 5. ส�งเสริมพัฒนาระบบบริการ สร#างเสริมระบบการควบคุมโรคในพื้นที่ Emergency Operation Center (EOC)/SRRT 
 6. การจัดการระบบข#อมูลข�าวสาร/สอบสวนเฝMาระวังโรค 
 7. กิจกรรม โครงการอ่ืน ๆ เพื่อแก#ไขปfญหาเร�งด�วน และปfญหาสําคัญของพื้นที่ 
 8. ติดตามกํากับผลการดําเนินงาน และรายงานผลการใช#งบประมาณพร#อมตัวช้ีวัด รายไตรมาสต�อ
ผู#บริหารในระดับเขต ระดับจังหวัด และส�วนกลาง 
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กิจกรรม : สนับสนุนและดําเนินการคุ�มครองผู�บริโภคด�านสุขภาพ 
เป<าหมาย : ประชาชน/ชุมชน สามารถปกปMอง คุ#มครองตนเองได#จากการได#รับบริการและผลิตภัณฑ8สุขภาพที่ไม�มีคุณภาพ 
ตัวชี้วัด : (สํานักงบประมาณ ตาม พรบ.งบประมาณประจําป& พ.ศ. 2562) 
 1. ผู#ปOวยเบาหวานที่สามารถควบคุมระดับนํ้าตาลได# ร#อยละ 50 
 2. ผู#ปOวยโรคความดันโลหิตสูง ที่สามารถควบคุมระดับความดันโลหิตได# ร#อยละ 50 
ดําเนินการกิจกรรม  โครงการที่เก่ียวข#อง สอดคล#องกับบริบทพื้นที่แต�ละเขตสุขภาพ จังหวัด อําเภอ ตําบล ดังน้ี 
 1. จัดตั้งคณะอนุกรรมการคุ#มครองผู#บริโภคด#านผลิตภัณฑ8สุขภาพระดับเขต (ค�าใช#จ�ายในการประชุม
คณะกรรมการฯ) กําหนดกรอบแนวทาง จัดทําแผนตามปfญหาของพื้นที่ผลักดันลงสู�ระดับอําเภอ พัฒนาระบบ
ฐานข#อมูลประเมินผล 
 2. สนับสนุนการดําเนินงาน สนับสนุนและดําเนินการคุ#มครองผู#บริโภคด#านสุขภาพ ของสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดทั้ง 76 จังหวัด    
 3. พัฒนากฎหมาย ข#อกําหนด และมาตรฐานเก่ียวกับสถานพยาบาล การประกอบโรคศิลปะ ผลิตภัณฑ8
สุขภาพและกฎหมายเก่ียวกับการสาธารณสุข 
 4. การควบคุม กํากับ บังคับใช#กฎหมาย ตรวจสอบเฝMาระวังผลิตภัณฑ8สุขภาพ สถานประกอบการ สถานบริการ
สุขภาพและการโฆษณา ร�วมมือกับหน�วยงานที่เก่ียวข#องในการปราบปรามและจับกุมผู#กระทําการฝOาฝhนกฎหมาย 
จัดการเรื่องร#องเรียนของประชาชน 
 5. เสริมสร#างความรู#ความเข#าใจการดําเนินงานการคุ#มครองผู#บริโภค พัฒนาศักยภาพผู#ประกอบการ 
ผู#บริโภคและเจ#าหน#าที่ผู#ปฏิบัติงาน 
 6. พัฒนาศูนย8บริการผลิตภัณฑ8สุขภาพเบ็ดเสร็จ (One Stop Service Center) 
 7. สนับสนุนการตรวจวิเคราะห8นํ้า อาหาร โดยรถหน�วยเคล่ือนที่เพื่อความปลอดภัยด#านอาหาร (Mobile 
unit for food safety) 12 จังหวัดใน 12 เขตสุขภาพที่กําหนด 
 8. พัฒนาโรงพยาบาลอาหารปลอดภัยและอาหารฮาลาลในโรงพยาบาล โรงเรียน และศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก 
ตรวจประเมินระบบคุณภาพอาหารปลอดภัยจังหวัด 
 9. ตรวจทดสอบเบื้องต#น (test kits) เพื่อเฝMาระวังความปลอดภัยด#านอาหารอย�างต�อเน่ือง 
 10. บูรณาการกับหน�วยงานที่เก่ียวข#องในการบังคับใช#กฎหมายในการควบคุมการกระจายยาและการ
โฆษณายา เพื่อควบคุมการกระจายยาสู�ชุมชนทั้งระบบ (วัตถุดิบ/ผู#ผลิตยาสําเร็จรูป/ร#านขายยา/ร#านขายของชําของ
ชุมชน การตรวจวิเคราะห8ผลิตภัณฑ8ยาที่อาจผสมเสตียรอยด8/ยาต#านจุลชีพ) 
 11. ติดตามกํากับผลการดําเนินงาน และรายงานผลการใช#งบประมาณพร#อมตัวช้ีวัด รายไตรมาสต�อ
ผู#บริหารในระดับเขต ระดับจังหวัด และส�วนกลาง 
 12. กิจกรรม โครงการอ่ืน ๆ เพื่อแก#ไขปfญหาเร�งด�วน และปfญหาสําคัญของพื้นที่ 
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แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตร การสร�างเสริมให�คนมีสุขภาวะท่ีดี 
โครงการ : โครงการพัฒนาระบบการแพทย ปฐมภูมิ และเครือข
ายระบบสุขภาพระดับอําเภอ 
กิจกรรม : พัฒนาระบบบริการปฐมภูมิให�มีคุณภาพมาตรฐาน 
เป<าหมาย : 1. พัฒนาระบบบริการปฐมภูมิให#มีความเข#มแข็ง และมีศักยภาพในการดูแลประชาชนได#อย�างมี
ประสิทธิภาพในสถานบริการสุขภาพทุกระดับ (ปฐมภูมิ/ทุติยภูมิ/ตติยภูมิ) 
       2. บริหารจัดการระบบสุขภาพระดับอําเภอ สร#างการมีส�วนร�วมของภาคีเครือข�ายที่เก่ียวข#องในการ
จัดบริการปฐมภูมิในแต�ละบริบทของพื้นที่ 
ตัวชี้วัด (สํานักงบประมาณ ตาม พรบ.งบประมาณประจําป& พ.ศ. 2562) 
ตัวชี้วัด : ร#อยละของพื้นที่ที่มีคลินิกหมอครอบครัว (Primary Care Cluster) ร#อยละ 36 
 ทั้งน้ี งบประมาณที่จัดสรรให#เป1นงบดําเนินงาน ใช#จ�ายในการสนับสนุนการดําเนินงานสําหรับสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดทั้ง 76 จังหวัด สนับสนุนการดําเนินงานสําหรับสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ จํานวน 878 อําเภอ 
และโรงพยาบาลส�งเสริมสุขภาพตําบลในพื้นที่รับผิดชอบ ใช#จ�ายเป1นค�าตอบแทนใช#สอยและวัสดุ ค�าซ�อมแซม 
ค�าจ#างเหมาบริการ ค�าพาหนะ ค�าเช�าที่พัก ค�าอาหาร และอาหารว�างพร#อมเครื่องด่ืม ค�าเบ้ียเล้ียง ค�าโฆษณาและ
เผยแพร� ค�าโทรศัพท8 ฯลฯ 
ดําเนินการกิจกรรม โครงการที่เก่ียวข#อง สอดคล#องกับบริบทพื้นที่แต�ละเขตสุขภาพ จังหวัด อําเภอ ตําบล โดยการ
ให#บริการเชิงรุกในพื้นที่ โดยจัดให#มี 
 1. แต�งตั้งคณะกรรมการรองรับการดําเนินงานพัฒนาระบบการแพทย8ปฐมภูมิ และเครือข�ายระบบสุขภาพ 
ในแต�ละสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด 76 จังหวัด 
 2. แต�งตั้งคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต ระดับอําเภอ (พชอ.) (District Health Board : DHB) เพื่อ
ดําเนินการบริหารจัดการระบบสุขภาพระดับอําเภอ สร#างการมีส�วนร�วมของภาคีเครือข�ายที่เก่ียวข#องในการจัดการ
บริการปฐมภูมิในพื้นที่แต�ละอําเภอ จํานวน 878 อําเภอ และเช่ือมโยงโรงพยาบาลส�งเสริมสุขภาพตําบลในพื้นที่
รับผิดชอบ 
 3. สนับสนุนการดําเนินงานของคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.) (District Health 
Board : DHB) เพื่อพัฒนากลไกการขับเคล่ือนตําบลจัดการสุขภาพแบบบูรณาการ โดยการมีส�วนร�วมจากทุกภาคส�วน 
 4. สนับสนุนการพัฒนากลไกการขับเคล่ือนระบบสุขภาพระดับอําเภอ District Health System (DHS) 
ให#มีคุณภาพมาตรฐานตามที่กําหนด โดยการมีส�วนร�วมจากทุกภาคส�วน เป1นการพัฒนาระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ
เพิ่มความร�วมมือของภาคีเครือข�าย 
 5. สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานของโรงพยาบาลส�งเสริมสุขภาพประจําตําบลให#มีคุณภาพ
มาตรฐานตามที่กําหนด 
 6. พัฒนาระบบบริการปฐมภูมิและคลินิกหมอครอบครัวให#มีความเข#มแข็ง มีศักยภาพในการดูแล
ประชาชนได#อย�างมีประสิทธิภาพ 
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 ทีมหมอประจําครอบครัว มีกลุ�มเปMาหมายได#รับการดูแล ดังน้ี 

(1) ผู#สูงอายุติดเตียง 
(2) ผู#พิการ 
(3) ผู#ปOวยที่ได#รับการดูแลแบบประคับประคอง (Palliative care) 
(4) ทารกแรกเกิด 

ทีมประกอบด#วย  แพทย8 และทีมสหวิชาชีพ (ทีมหมอครอบครัว) ตามกรอบที่กําหนด ไปให#บริการ ณ ศูนย8สุขภาพ
ชุมชนเมือง/โรงพยาบาลส�งเสริมสุขภาพตําบล ดังน้ี 

(1) ศูนย8สุขภาพชุมชนเมืองโดยจัดให#มีแพทย8ประจําทุกวัน 
(2) โรงพยาบาลส�งเสริมสุขภาพตําบลจัดให#มีแพทย8เป1นที่ปรึกษา พร#อมทีมสหวิชาชีพ (ทีมหมอ 

ครอบครัว) และรับผดชอบรวมทั้งให#บริการใน รพสต.ทุกแห�ง 
 7. สรุปผลการดําเนินงานทั้งการใช#จ�ายงบประมาณและผลการดําเนินงานรายตัวช้ีวัด รายงานผู#บริหาร
ระดับกระทรวง ระดับเขต ระดับหน�วยงาน ทราบ รายไตรมาส 3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 
 8. สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพ อสม. นักจัดการสุขภาพชุมชน เพื่อให#มีขีดความสามารถในการจัดการ
ระบบสุขภาพชุมชนร�วมกับทีมหมอครอบครัว 
 
โครงการ : โครงการพัฒนาระบบการแพทย ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส
งต
อ 
กิจกรรม : พัฒนาระบบบริการการแพทย ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส
งต
อ 
วัตถุประสงค  สนับสนุนการพัฒนาระบบบริการฉุกเฉินและระบบส
งต
อให�มีคุณภาพมาตรฐาน (สสจ. 76 จังหวัด) 
เป<าหมาย : 1. พัฒนาระบบบริการการแพทย8ฉุกเฉินครบวงจร เฝMาระวัง ประเมินสถานการณ8โรคและภัยสุขภาพ
และพัฒนาทีมปฏิบัติการตอบโต#ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขระดับจังหวัด 
               2. บริหารจัดการระบบบริการส�งต�อผู#ปOวยให#เช่ือมประสานกันเป1นเครือข�ายได#อย�างมีประสิทธิภาพและต�อเน่ือง 
ตัวชี้วัด : (สํานักงบประมาณ ตาม พรบ.งบประมาณประจําป; พ.ศ. 2562) 
ตัวชี้วัด : อัตราการเสียชีวิตของผู#เจ็บปOวยวิกฤติฉุกเฉิน ภายใน 24 ช่ัวโมง ในโรงพยาบาลระดับ F2 ข้ึนไป (ทั้งที่  
            ER และ Admit) น#อยกว�าร#อยละ 10 
ดําเนินกิจกรรม  โครงการที่เก่ียวข#องสอดคล#องกับบริบทพื้นที่แต�ละเขตสุขภาพ จังหวัด อําเภอ ตําบล โดยให#ดําเนินการ ดังน้ี 
 1. แต�งตั้งคณะกรรมการรองรับการดําเนินการพัฒนาระบบการแพทย8ฉุกเฉินครบวงจรระบบส�งต�อ 
 2. จัดทํามาตรการแนวทางในการขับเคล่ือนระบบส�งต�อในพื้นที่ 
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 3. ติดตามกํากับประเมินผล และรายงานผลตามตัวช้ีวัด รายไตรมาส 3 เดือน/6 เดือน/9 เดือน/12 เดือน 
 ทั้งน้ี งบประมาณที่จัดสรรให#เพื่อสําหรับเป1นค�าใช#สอยและวัสดุ ค�าซ�อมแซม ค�าจ#างเหมาบริการ ค�าพาหนะ 
ค�าเช�าที่พัก ค�าอาหารและอาหารว�างพร#อมเครื่องด่ืม ค�าเบ้ียเล้ียง ค�าโฆษณาเผยแพร� ค�าโทรศัพท8 ฯลฯ 
 
แผนงาน : แผนงานบูรณาการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช
วงชีวิต 
 เป1นแผนงานบูรณาการการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช�วงชีวิต เพื่อให#คนไทยทุกช�วงวัยได#รับการพัฒนา
ศักยภาพมีความมั่นคงในชีวิต และมีครอบครัวที่เข#มแข็ง อบอุ�น โดยส�งเสริมการเล้ียงดูเด็กแรกเกิด/ปฐมวัยให#
เหมาะสมกับพัฒนาการ รวมทั้งเพิ่มคุณภาพมาตรฐานและความปลอดภัยในศูนย8พัฒนาการเด็กเล็ก ส�งเสริมเด็กวัยเรียน
กลุ�มเส่ียงให#สามารถจบการศึกษาภาคบังคับและมีโอกาสศึกษาต�อในระดับที่สูงข้ึน ส�งเสริมเด็กวัยรุ�น/นักศึกษาให#มี
ทักษะชีวิตและทักษะการทํางาน มีภูมิคุ#มกันพร#อมสู�การเป1นผู#ใหญ�ที่มีคุณภาพและเข#าสู�ตลาดแรงงาน รวมทั้ง
พัฒนาศักยภาพแรงงานคนพิการ สนับสนุนแรงงานนอกระบบเข#าสู�ความคุ#มครองงบภายใต#กฎหมายประกันสังคม 
ตลอดจนเสริมสร#างความอบอุ�นในครอบครัว และความมั่นคงในชีวิตผู#สูงอายุ 
 
โครงการ : โครงการประชาชนทุกกลุ
มวัยได�รับบริการด�านสุขภาพท่ีเหมาะสม 
กิจกรรม : การพัฒนาและสร�างเสริมศักยภาพคนไทยกลุ
มสตรีและเด็กปฐมวัย 
วัตถุประสงค  ประชาชนทุกกลุ�มวัยได#รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
เป<าหมาย : ประชาชนกลุ�มสตรีและเด็กปฐมวัย (0 – 5 ป;) ได#รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ตัวชี้วัด (สํานักงบประมาณ ตาม พรบ.งบประมาณประจําป& พ.ศ. 2562) 
ตัวชี้วัด : เด็ก 0 – 5 ป; พัฒนาการสมวัยไม�น#อยกว�าร#อยละ 80 
ดําเนินการกิจกรรม  โครงการที่เก่ียวข#อง สอดคล#องกับบริบทพื้นที่แต�ละเขตสุขภาพ จังหวัด อําเภอ ตําบล ดังน้ี 
 1. พัฒนาระบบคลินิกกระตุ#นพัฒนาการใน รพศ. รพท. รพช. ในการดูแลเด็กกลุ�มเส่ียง ส�วนในเด็กปกติให#
มีการเตรียมความพร#อมและเสริมสร#างอีคิว 
 2. พัฒนาระบบสร#างเสริมสุขภาพในกลุ�มสตรีตั้งครรภ8และเด็กปฐมวัย การคัดกรองและจัดการความเส่ียง
ของการต้ังครรภ8 ส�งเสริมการให#บริการเด็กปฐมวัย 4 ด#าน (ทันตกรรม นมแม� พัฒนาการ การเจริญเติบโต/วัคซีน) 
และส�งเสริมวิธีการคัดกรองพัฒนาการล�าช#า 
 3. จัดระบบบริการคุณภาพและเข#าถึงบริการครอบคลุม ANC & LR & WCC 
 4. สร#างการมีส�วนร�วมท#องถ่ินต�อการพัฒนาเด็กองค8รวม (ตําบลนมแม�ฯ) ศูนย8เด็กเล็กคุณภาพ 
 5. กิจกรรม โครงการอ่ืน ๆ เพื่อแก#ไขปfญหาเร�งด�วน และปfญหาสําคัญของพื้นที่ 
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โครงการ :  โครงการพัฒนาและสร�างเสริมศักยภาพคนไทยกลุ
มวัยเรียน และวัยรุ
นแบบบูรณาการ
กิจกรรม : สร�างเสริมสุขภาพกลุ
มเด็กวัยเรียน (5-14 ป&) 
วัตถุประสงค  เพิ่มขีดความสามารถกลุ�มวัยเรียน และเพิ่มศักยภาพแบบบูรณาการ 
เป<าหมาย : ประชาชนกลุ�มเด็กวัยเรียนได#รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ตัวชี้วัด (สํานักงบประมาณ ตาม พรบ.งบประมาณประจําป& พ.ศ. 2562) 
ตัวชี้วัด : เด็กวัยเรียนมีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค8 ไม�น#อยกว�าร#อยละ 66 
ดําเนินการกิจกรรม โครงการที่เก่ียวข#อง สอดคล#องกับบริบทพื้นที่แต�ละเขตสุขภาพ จังหวัด อําเภอ ตําบล ดังน้ี 
 1. พัฒนาระบบบริการ สร#างเสริมสุขภาพในเด็กกลุ�มวัยเรียน บริการ 5 ด#าน การเจริญเติบโต ทันตสุขภาพ 
พัฒนาการตามวัย และความพร#อมในการเรียนรู# ให#วัคซีนตามวัย ตรวจสายตา/การได#ยิน เน#นการจัดการภาวะอ#วน
ในนักเรียน ไอโอดีน สติปfญญา (IQ/EQ) อุบัติเหตุ (เน#นเด็กจมนํ้า) และโรงเรียนส�งเสริมสุขภาพแบบบูรณาการ  
โดยความร�วมมือระหว�างหน�วยงานที่เก่ียวข#อง 
 2. พัฒนาระบบเฝMาระวังเด็กวัยเรียนที่มีความเส่ียงต�อปfญหา IQ/EQ โดยบูรณาการความร�วมมือระหว�าง 
รพช. กับโรงเรียน 
 3. การเฝMาระวังควบคุมโรคหนอนพยาธิในกลุ�มเด็กนักเรียน เพื่อตัดวงจรการแพร�กระจาย สู�เปMาหมาย
โรงเรียนปลอดโรคหนอนพยาธิ 
 4. พัฒนาศักยภาพ Smart Kid Coacher ผ�านแกนนํา DHS 
 5. กิจกรรม โครงการอ่ืน ๆ เพื่อแก#ไขปfญหาเร�งด�วน และปfญหาสําคัญของพื้นที่ 
 
กิจกรรม : ส
งเสริมพัฒนาระบบบริการสร�างเสริมสุขภาพในกลุ
มวัยรุ
น  
วัตถุประสงค  เพิ่มขีดความสามารถกลุ�มวัยรุ�น และเพิ่มศักยภาพแบบบูรณาการ 
เป<าหมาย : ประชาชนกลุ�มเด็กวัยรุ�นได#รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ตัวชี้วัด (สํานักงบประมาณ ตามพรบ.งบประมาณประจําป& พ.ศ. 2562) 
ตัวชี้วัด : อัตราการคลอดในมารดาอายุ 15 – 19 ป; ไม�เกิน 38 คน ต�อประชากรหญิงอายุ 15 – 19 ป;พันคน 
ดําเนินการกิจกรรม  โครงการที่เก่ียวข#อง สอดคล#องกับบริบทพื้นที่แต�ละเขตสุขภาพ จังหวัด อําเภอ ตําบล ดังน้ี 
 1. บูรณาการการดําเนินงานร�วมกับหน�วยงานที่เก่ียวข#องในการบังคับใช#กฎหมาย เพื่อให#วัยรุ�นปลอดภัย
จากปfญหาทางเพศ แอลกอฮอล8และสารเสพติด 
 2. การจัดบริการเชิงรุกสู�สถานศึกษาในทุกระดับ การควบคุมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล8ทั้งในและนอก
สถานศึกษา การเสริมสร#างโรงเรียนปลอดบุหรี่ อบรมพัฒนาศักยภาพผู#ปฏิบัติงานในกลุ�มนักเรียน/นักศึกษา พัฒนา
เกณฑ8มาตรฐานโรงเรียนส�งเสริมสุขภาพ 
 3. จัดบริการที่มีคุณภาพมาตรฐานครอบคลุมและเข#าถึงวัยรุ�นทุกกลุ�มในสถานบริการสาธารณสุข 
สถานศึกษา และชุมชน 
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 4. จัดบริการเชิงรุกสู�ชุมชน การพัฒนาชุมชนต#นแบบในการส�งเสริมสุขภาพ และปMองกันปfญหาด#าน
พฤติกรรมเส่ียงของวัยรุ�น 
 5. พัฒนาระบบบริหารจัดการร�วมกับ DHS เพื่อสนับสนุนการดําเนินงานส�งเสริมสุขภาพและปMองกันโรคในกลุ�มวัยรุ�น 
 6. พัฒนาระบบบริการสร#างเสริมสุขภาพในกลุ�มเด็กวัยรุ�น นักศึกษา การเข#าถึงวัยรุ�นที่มีพฤติกรรมเส่ียง
และพัฒนาทักษะชีวิต (เพศสัมพันธ8 สารเสพติด บุหร่ี แอลกอฮอล8 ติดเกม การพนัน ความรุนแรง) 
 7. จัดบริการที่เป1นมิตรสอดคล#องกับความต#องการและบริบทของวัยรุ�น รวมถึงการให#บริการคุมกําเนิดในแม�วัยรุ�น 
 8. จัดบริการเชิงรุกสู�ชุมชน เน#นการจัดพื้นที่สร#างสรรค8ที่วัยรุ�น และเยาวชนมีส�วนร�วม การบริการเชิงรุก 
(Outreach Service) และการจัดพื้นที่เรียนรู#ของพ�อแม� ผู#ปกครองหรือโรงเรียนพ�อแม� 
 9. การบูรณาการและเช่ือมโยงกับระบบ DHS โดยมีกิจกรรมบูรณาการในการพัฒนาระบบข#อมูลสุขภาพ
วัยรุ�น มีทีม Teen Manager ระดับเขต/จังหวัด ในการขับเคล่ือนการดําเนินงานกลุ�มวัยรุ�นในพื้นที่ เพื่อให#วัยรุ�น
สามารถเข#าถึงและใช#บริการได#อย�างทั่วถึง 
 10. กิจกรรมโครงการอ่ืน ๆ เพื่อแก#ไขปfญหาเร�งด�วน และปfญหาสําคัญของพื้นที่ 
 

โครงการ : โครงการพัฒนาและสร�างเสริมศักยภาพคนไทยกลุ
มวัยทํางานแบบบูรณาการ
กิจกรรม : การพัฒนาและ สร�างเสริมศักยภาพคนไทยกลุ
มวัยทํางาน 
วัตถุประสงค  เสริมสร#างสุขภาพคนไทยกลุ�มวัยทํางาน และพัฒนาอย�างย่ังยืน 
เป<าหมาย : ประชาชนวัยทํางานได#รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ตัวชี้วัด (สํานักงบประมาณ ตาม พรบ.งบประมาณประจําป& 2562) 
ตัวชี้วัด : ร#อยละ 56 ของวัยทํางานมีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค8 
ดําเนินการกิจกรรม โครงการที่เก่ียวข#อง สอดคล#องกับบริบทพื้นที่แต�ละเขตสุขภาพ จังหวัด อําเภอ ตําบล ดังน้ี 
 1. พัฒนาระบบสร#างเสริมสุขภาพในกลุ�มวัยทํางาน คัดกรอง ประเมินความเส่ียง ให#คําปรึกษา ดูแลรักษา 
รวมทั้งให#ความรู#เพื่อการปรับเปล่ียนพฤติกรรม 
 2. การบังคับใช#กฎหมาย ปรับปรุงส่ิงแวดล#อมในการทํางานให#ปลอดภัยและเอ้ือต�อสุขภาพ 
 3. พัฒนาคลินิกบริการและการจัดการโรคความดันโลหิตสูง เบาหวาน (คลินิก NCD คุณภาพ) และ CVD 
 4. พัฒนาคลินิกและเพิ่มพูนทักษะการให#บริการคลินิก DPAC 
 5. ส�งเสริมสุขภาพประชากรวัยทํางานในสถานประกอบการ 
 6. บูรณาการการปMองกันอุบัติเหตุทางถนนใน DHS 
 7. ส�งเสริมและสนับสนุนให#มีการส�งเสริมสุขภาพจิตและปMองกันปfญหาสุขภาพจิตวัยทํางานในชุมชนโดย
เช่ือมโยงกับระบบสุขภาพระดับอําเภอ 
 8. กิจกรรมโครงการอ่ืน ๆ เพื่อแก#ไขปfญหาเร�งด�วน และปfญหาสําคัญของพื้นที่ 
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โครงการ : โครงการพัฒนาและสร�างเสริมศักยภาพคนไทยกลุ
มวัยสูงอายุ แบบบูรณาการ
กิจกรรม : การพัฒนาและสร�างเสริมศักยภาพคนไทยกลุ
มวัยผู�สูงอายุ 
วัตถุประสงค  1. ผู#สูงอายุได#รับบริการส�งเสริมสุขภาพ ปMองกันโรค ดูแลรักษา และฟh�นฟูสภาพที่มีประสิทธิภาพ โดย  
                     การมีส�วนร�วมของครอบครัว ชุมชน และท#องถ่ิน 
        2. ผู#สูงอายุสามามารถช�วยเหลือตนเองในชีวิตประจําวันได#ตามศักยภาพ และได#รับบริการสุขภาพ     
                     ที่ตรงตามปfญหา 
เป<าหมาย : ประชาชนผู#สูงอายุและผู#พิการได#รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ตัวชี้วัด (สํานักงบประมาณ ตาม พรบ.งบประมาณประจําป& พ.ศ. 2562)  
ตัวชี้วัด : ร#อยละ 40 ของผู#สูงอายุมีพฤติกรรมสุขภาพที่เหมาะสม 
ดําเนินการกิจกรรม 
 1. สนับสนุนการส�งเสริมสุขภาพและปMองกันปfญหาสุขภาพในผู#สูงอายุ และคัดกรองปfญหาสุขภาพพร#อม
สมุดบันทึกสุขภาพ 3 ด#าน (ADL โรคที่พบบ�อย Geriatric Syndromes) 
 2. พัฒนาระบบบริการสุขภาพที่มีคุณภาพเช่ือมโยงจากสถานบริการสู�ชุมชน 
 3. พัฒนาการมีส�วนร�วมของสถานพยาบาล ครอบครัว ชุมชน และท#องถ่ิน ในการดูแลสุขภาพผู#สูงอายุระยะยาว (LTOP) 
 4. กิจกรรมโครงการอ่ืน ๆ เพื่อแก#ไขปfญหาเร�งด�วนและปfญหาสําคัญของพื้นที่ 
 

แผนงาน : แผนงานบูรณาการสร�างความเสมอภาคเพ่ือรองรับสังคมผู�สูงอายุ 
โครงการ : โครงการสร�างเสริมความเสมอภาคด�านสุขภาพเพื่อรองรับผู�สูงอายุแบบบูรณาการ
กิจกรรม : สร�างเสริมความเสมอภาคด�านสุขภาพเพื่อรองรับสังคมผู�สูงอายุ 
วัตถุประสงค  1. พัฒนาระบบบริหารจัดการสร#างเสริมสุขภาพผู#สูงอายุแบบบูรณาการในพื้นที่ 
       2. พัฒนากลไกการให#บริการ กลไกการเฝMาระวังดูแลผู#สูงอายุ ให#สามารถช�วยเหลือตนเองได# และ   
อยู�ในสภาพแวดล#อมที่รองรับสังคมผู#สูงอายุอย�างยั่งยืน 
เป<าหมาย :  1. พัฒนาระบบบริหารจัดการสร#างเสริมสุขภาพผู#สูงอายุแบบบูรณาการในพื้นที่ 
      2. พัฒนากลไกการให#บริการ กลไกการเฝMาระวังดูแลผู#สูงอายุ ให#สามารถช�วยเหลือตนเองได#และอยู�ใน
สภาพแวดล#อมที่รองรับสังคมผู#สูงอายุอย�างยั่งยืน 
      3. ผู#สูงอายุเข#าถึงระบบการดูแลสุขภาพและคุ#มครองทางสังคมเพิ่มข้ึนไม�น#อยกว�าร#อยละ 25 

ตัวชี้วัด/เป<าหมาย : ผู#ปOวยสูงอายุระยะพ#นวิกฤติในสถานพยาบาลทั่วประเทศได#รับบริการด#วยระบบการดูแล  
        ระยะกลางในผู#สูงอายุ (Intermediate care) ก�อนกลับสู�สังคม จํานวน 28,000 คน 
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ตัวชี้วัด (สํานักงบประมาณ ตาม พรบ.งบประมาณประจําป& พ.ศ. 2562) 
 1. จํานวนผู#สูงอายุได#รับการคัดกรองปfญหาสุขภาพไม�น#อยกว�าร#อยละ 70 
 2. เขตบริการสุขภาพมีแผนบริหารจัดการรองรับการสร#างเสริมสุขภาพกลุ�มวัยผู#สูงอายุ (12 เขตสุขภาพ) 
ดําเนินการกิจกรรม โครงการที่เก่ียวข#อง สอดคล#องกับบริบทพื้นที่แต�ละเขตสุขภาพ จังหวัด อําเภอ ตําบล ดังน้ี 

1. สนับสนุนการส�งเสริมสุขภาพและปMองกันปfญหาสุขภาพในผู#สูงอายุ และคัดกรองปfญหาสุขภาพ 
2. พัฒนาระบบการดูแลสุขภาพผู#สูงอายุที่มีคุณภาพเช่ือมโยงจากสถานบริการสู�ชุมชน ส�งเสริมให#ชุมชน/

ท#องถ่ินมีระบบการส�งเสริมและดูแลสุขภาพผู#สูงอายุ 
 3. สนับสนุนการปMองกันปfญหา และจัดระบบการดูแลระยะยาวสําหรับผู#สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงเพื่อรองรับ
การเข#าสู�สังคมผู#สูงอายุของประเทศไทย โดยการบูรณาการร�วมกันระหว�างหน�วยงานที่เก่ียวข#อง ประกอบด#วย                     
7 หน�วยงาน 1) กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย8 2) กระทรวงมหาดไทย 3) กระทรวงแรงงาน 
4) กระทรวงศึกษาธิการ 5) กระทรวงสาธารณสุข 6) สํานักงานหลักประกันสุขภาพแห�งชาติ 7) องค8กรปกครองส�วนท#องถ่ิน 
 4. พัฒนาฐานข#อมูล และนํามาใช#เพื่อแก#ปfญหาสุขภาพ 
 5. พัฒนานวัตกรรมการจัดการเพื่อแก#ไขปfญหาสุขภาพผู#สูงอายุ การดูแลผู#สูงอายุระยะกลาง ระยะยาว 
และการดูแลระยะสุดท#ายของชีวิต 
 6. พัฒนาโครงข�ายและเช่ือมโยงระบบบริการและการดูแลผู#สูงอายุในสถานบริการสุขภาพในแต�ละระดับ 
(ตั้งแต�ระดับปฐมภูมิ ทุติยภูมิ ตติยภูมิ และศูนย8ความเช่ียวชาญ) 
 7. พัฒนาชุมชน และเมืองต#นแบบที่เป1นมิตรกับผู#สูงอายุ และสร#างจิตอาสาร�วมพัฒนาชีวิตและส�งเสริมอาชีพผู#สูงอายุ 
 8. กิจกรรม โครงการอ่ืน ๆ เพื่อแก#ไขปfญหาเร�งด�วน และปfญหาสําคัญของพื้นที่ 
 
 ท้ังน้ี สรุปผลการดําเนินงานท้ังการใช�จ
ายงบประมาณและผลการดําเนินงานรายตัวชี้วัด 
รายงานผู�บริหารระดับกระทรวง ระดับเขต ระดับหน
วยงาน ทราบ รายไตรมาส 3 เดือน 6 เดือน 
9 เดือน 12 เดือน ทุกแผนงาน/ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม ตามแบบฟอร มท่ีกองบริหารการ
สาธารณสุขกําหนดต
อไป 
 
 
 




