
การด าเนินงานองคก์รคุณธรรมตน้แบบ

กองบริหารการสาธารณสุข (กบรส.)

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567



หาแนวร่วม

สรา้งเครือข่าย

ขยายผล

เร่ิมจากจุดเล็กๆ

หลกัการและแนวทางการขบัเคล่ือนองคก์รคณุธรรม



กระบวนการขบัเคล่ือนองคก์รคณุธรรม

ก ำหนดผูร้ับผิดชอบ

อยำ่งมีสว่นร่วม

ก ำหนดคุณธรรมเป้ำหมำย

และประกำศเจตนำรมณร่์วมกนั

ยกยอ่งเชิดชูบุคคล/

หน่วยงำน

ส ำรวจปัญหำท่ีอยำกแก ้

ควำมดีท่ีอยำกท ำ

จดัท ำแผนปฏิบติักำร

สง่เสริมคุณธรรม

ถอดบทเรียน/

ขยำยเครือขำ่ย

01 02 03 04 05 06



พอเพียง

✓ บุคลำกรตระหนัก และใชท้รพัยำกรอยำ่งคุม้คำ่

✓ ลดกำรใชก้ระดำษ รอ้ยละ 10.99 ลดกำรใชห้มึกพิมพ ์รอ้ยละ 10.99 (ขอ้มูล ณ เดือนมิถุนำยน 2567)
ผลลพัธ์

ส่ือรณรงคป์ระหยดัพลงังำน

ถอดปลัก๊ เม่ือไมใ่ชง้ำน

ใชเ้ทคโนโลยี E-Office ในกำรท ำงำนใชก้ระดำษ 2 หนำ้ ใชถุ้งผำ้ แทนถุงพลำสติก

ปิดไฟเม่ือไมใ่ชง้ำน เปล่ียนหลอดไฟ ลดใชพ้ลงังำน



✓ บุคลำกรร่วมกนัแตง่กำยประจ ำวนัตำมวฒันธรรมองคก์ร 

✓ บุคลำกรด ำเนินงำน 5 ส. เสมือนเป็นงำนประจ ำ รอ้ยละ 100

✓ บุคลำกรร่วมกิจกรรมสง่เสริมวินัยดำ้นกำรออกก ำลงักำย รอ้ยละ 48.78

วินยั

ผลลพัธ์

แตง่กำยประจ ำวนัตำมวฒันธรรมองคก์ร ด ำเนินงำน 5 ส./ปรับปรุงภูมิทศัน์กิจกรรมออกก ำลงักำย BMI challenge ปี 2 แยก และท้ิงขยะ 



✓ โลผ่ลกำรด ำเนินงำนตำมแนวทำงกำรสง่เสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสของกระบวนกำรจดัซ้ือจดัจำ้ง ปี 2566

✓ บุคลำกรตระหนักคุณธรรมสุจริต ในระดบัปฏิบติัเป็นประจ ำ

สุจริต

ผลลพัธ์

โลก่ำรด ำเนินงำนกระบวนกำรจดัซ้ือจดัจำ้ง ร่วมแสดงพลงัเชิงสญัลกัษณ ์ว่ิงตำ้นโกง ประกำศเจตนำรมณต์อ่ตำ้นกำรทุจริต

นโยบำย No Gift Policyพิธีประกำศเจตนำรมณต์อ่ตำ้นกำรทุจริต

กิจกรรม Knock Knock Stopcorruption



✓ บุคลำกรตระหนักคุณธรรมดำ้นจิตอำสำ 

✓ ขยำยเครือขำ่ยคุณธรรม จ ำนวน 4 หน่วยงำน       

✓ จดักิจกรรม CSR เพ่ือสงัคม มำกกวำ่ 12 ครัง้

จิตอาสา

จิตอำสำเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนำงเจำ้ฯ พระบรมรำชินี ณ วดัสม้เกล้ียง

กิจกรรม 4 ขำ พำท ำบุญ ณ บำ้นลุงหยี กิจกรรมปันน ้ำใจผูย้ำกไร ้ณ ตรอกสำเก

ผลลพัธ์

กิจกรรมพบัใจใสถุ่งยำ ร่วมกบัเครือขำ่ยคุณธรรม

กิจกรรมปัน ปัน – กนัใช ้ณ บำ้นพกัฉุกเฉิน ดอนเมือง

กิจกรรมปันน ้ำใจ ณ มูลนิธิเด็กบำ้นทำนตะวนั



จิตอาสา

ถอดบทเรียนกิจกรรมท าความดีทกุท่ี..ทกุเวลา และกิจกรรมช่ืนชม เชียร ์แชร์ อย่างมีส่วนร่วมเป็นประจ าทกุเดือน



✓ บุคลำกรตระหนักคุณธรรมดำ้นกตญัญู 

✓ บุคลำกรใหม ่รอ้ยละ 100 ร่วมกิจกรรมสง่เสริมควำมผูกพนัองคก์ร       

✓ บุคลำกร รอ้ยละ 100 ไดร้ับกำรพฒันำทกัษะกำรท ำงำนเป็นทีม        

กตญัญู

ผลลพัธ์

กิจกรรมผูกขอ้มือรับขวญับุคลำกรใหม่ กิจกรรมสง่เสริมควำมสำมคัคี และท ำงำนเป็นทีม กิจกรรมรดน ้ำด ำหวัผูอ้ำวุโส เน่ืองในวนัสงกรำนต์ กิจกรรมสง่เสริมควำมรักควำมผูกพนัองคก์ร



ส่ือคุณธรรม

องคก์รรักษศี์ล ปี 3

ระบบนิเวศคุณธรรม (Moral Ecosystem)

02 040301 05

ยกยอ่งเชิดชูบุคคล/

หน่วยงำน

พฒันำบุคลำกร/

สง่เสริมกำรมีสว่นร่วม

กิจกรรมสง่เสริมระบบ

เครดิตสงัคม

เครือขำ่ยคุณธรรม

ภำยนอกองคก์ร



ระบบนิเวศคุณธรรม (Moral Ecosystem)

ส่ือคุณธรรม

องคก์รรกัษศี์ล

ปี 3

01



ระบบนิเวศคุณธรรม (Moral Ecosystem)

ยกย่องเชิดชู

บุคคล/

หน่วยงาน

02

ยกย่องเชิดชูบุคคล “รางวลัคนดี กบรส. ปี 5”



ระบบนิเวศคุณธรรม (Moral Ecosystem)

ยกย่องเชิดชู

บุคคล/

หน่วยงาน

02

ยกย่องเชิดชูหน่วยงาน “รางวลัช่ืนชม แชร ์โชว ์ปี 4”

ช่ืนชม แชร ์โชว ์ปี 4

Playlist



ระบบนิเวศคุณธรรม (Moral Ecosystem)

พฒันาบุคลากร/

ส่งเสริม

การมีส่วนร่วม

03



ระบบนิเวศคุณธรรม (Moral Ecosystem)

กิจกรรมส่งเสริม

ระบบเครดิตสงัคม

04

กิจกรรมที่ 3

✓ขวดพลาสติก 
✓ขยะอิเล็กทรอนิกส์
✓แยกท้ิงขยะ

แยก-แลก-แต้ม
✓ไม่สาย
✓ไม่กลับก่อน
✓ไม่ลืมสแกน

เวลาดี..มีรางวัล

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2

✓ลงทะเบียนได้แต้ม
✓ร่วมกิจกรรมได้แต้ม
✓BMI ลดได้แต้ม

BMI challenge

ด ำเนินกำรระหวำ่งวนัท่ี 1 มกรำคม – 31 พฤษภำคม 2567



ระบบนิเวศคุณธรรม (Moral Ecosystem)

กิจกรรมส่งเสริม

ระบบเครดิตสงัคม

(HAD Social Credit System)

04
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รอ้ยละของบุคลำกรท่ีเขำ้เกณฑร์ำงวลัเวลาดี...มีรางวลั

กิจกรรมสง่เสริมวินัยดำ้นกำรตรงตอ่เวลำ

✓ ไมเ่คยมำสำย

✓ ไมก่ลบักอ่น 

✓ ไมลื่มลงเวลำเขำ้ปฏิบติังำน



ระบบนิเวศคุณธรรม (Moral Ecosystem)

กิจกรรมส่งเสริม

ระบบเครดิตสงัคม

(HAD Social Credit System)

04

BMI Challenge ปี 2

กิจกรรมสง่เสริมวินัยดำ้นกำรออกก ำลงักำย

✓ ลงทะเบียนไดแ้ตม้

✓ ร่วมกิจกรรมไดแ้ตม้

✓ BMI ลดไดแ้ตม้



ระบบนิเวศคุณธรรม (Moral Ecosystem)

กิจกรรมส่งเสริม

ระบบเครดิตสงัคม

(HAD Social Credit System)

04

แยก-แลก-แตม้

กิจกรรมสง่เสริมวินัยดำ้นกำรคดัแยกขยะ

✓ ขวดพลำสติก 

✓ กระป๋องอะลูมิเนียม

✓ ขยะอิเล็กทรอนิกส์

1) แยกขวดพลำสติก จ ำนวน 2,416 ช้ิน

2) แยกกระป๋องอะลูมิเนียม จ ำนวน 325 ช้ิน

3) แยกขยะอิเล็กทรอนิกส ์จ ำนวน 169 ช้ิน

ผลลพัธ์



ระบบนิเวศคุณธรรม (Moral Ecosystem)

กิจกรรมส่งเสริม

ระบบเครดิตสงัคม

(HAD Social Credit System)

04

แยก-แลก-แตม้ ขยะท่ีไดม้า...เอาไปไหน ?

ขวดพลาสติก

โครงกำรเปล่ียนขยะใหเ้ป็นบุญ

วดัจำกแดง

(เปล่ียนขวดพลำสติกเป็นจีวรพระ) 

ขวดพลาสติก/กระป๋องอะลูมิเนียม

โครงกำรพ่ีรักษโ์ลก นอ้งย้ิม

กองกลำง สป.สธ.

(สง่ตอ่โรงเรียนสอนคนตำบอด พระมหำไถพ่ทัยำ)

ขยะอิเล็กทรอนิกส์

โครงกำรรวบรวม E-waste กทม.

ส ำนักงำนเขตบำงพลดั

(เพ่ือรวบรวมก ำจดัอยำ่งถูกวิธี) 



ระบบนิเวศคุณธรรม (Moral Ecosystem)

กิจกรรมส่งเสริม

ระบบเครดิตสงัคม

(HAD Social Credit System)

04 ✓ กำรมีสว่นร่วมของบุคลำกร

✓ จดักิจกรรมพิเศษ เสริมแรงใหร่้วมกิจกรรมมำกข้ึน

✓ สรุปแตม้รำยเดือน ยกยอ่งผูมี้แตม้สูงสุด

✓ มอบรำงวลัผูมี้สว่นร่วมกิจกรรม

กลไกขบัเคล่ือนการส่งเสริมระบบเครดิตสงัคม



ระบบนิเวศคุณธรรม (Moral Ecosystem)

เครือข่ายคุณธรรม

ภายนอกองคก์ร

05

กิจกรรมปฏิทินปันน ้าใจ ปี 4

เครือขำ่ยจำกกรมกำรแพทย์ เครือขำ่ยจำก กยผ. เครือขำ่ยจำก กรม สบส. สง่มอบมูลนิธิชว่ยคนตำบอดฯ

กิจกรรมพบัใจ...ใส่ถงุยา ปี 3

เครือขำ่ยจำก บจก. ไทยสมุทร ประกนัชีวิต และ บจก. ซี เอ โอคล็อก



ระบบนิเวศคุณธรรม (Moral Ecosystem)

เครือข่ายคุณธรรม

ภายนอกองคก์ร

05

ร่วมเสวนำคุณธรรมพลงับวก

องคก์รคุณธรรมภำครฐั ผำ่นระบบออนไลน์

ร่วมกิจกรรมกบัศูนยค์ุณธรรม (องคก์ารมหาชน)

ร่วมน ำเสนอผลกำรด ำเนินงำน กิจกรรมตลำดนัดควำมดี โชว ์แชร์

ร่วมกบัเครือขำ่ย จ ำนวน 19 หน่วยงำน ณ รฐัสภำ



ถอดบทเรียนการด าเนินงานองคก์รคณุธรรม

ตลาดนดัคุณธรรม

กบรส. ปี 2

พิธียกยอ่งเชิดชูบุคคล/หน่วยงำน

ท่ีมีกำรพฒันำคุณธรรมโดดเดน่

กำรเสวนำแลกเปล่ียนเรียนรู้

(ชอป ชม แชร)์

กำรมอบรำงวลั และยกยอ่งบุคคลตน้แบบ

ดำ้นกำรสง่เสริมระบบเครดิตสงัคม

กำรออกบูธดำ้นจิตอำสำ

จ ำนวน 10 บูธ



ถอดบทเรียนการด าเนินงานองคก์รคณุธรรม
ตลาดนดัคุณธรรม กบรส. ปี 2

บรรยำกำศกำรออกบูธดำ้นจิตอำสำ จ ำนวน 10 บูธ

เสวนำแลกเปล่ียนเรียนรู้ พิธีมอบรำงวลักำรสง่เสริมคุณธรรม ภำพหมู ่ร่วมกบัเครือขำ่ยร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู ้3 หน่วยงำน



รปูธรรมความส าเร็จ

2.51

2.42

2.53

2.28

2.63

2.47

2.45

2.48

2.53

2.6

2.61
2.53

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

พอเพียง วินยั สุจริต จิตอาสา กตญัญู ภาพรวม

ปี 2566 ปี 2567

ปฏิบติัเป็นประจ ำ

ปฏิบติัเป็นสว่นใหญ่

ผลการประเมินพฤติกรรมท่ีเปล่ียนแปลงตามคณุธรรมเป้าหมาย 5 ประการ 

กองบริหารการสาธารณสุข  ปี 2566 - 2567



ปัจจยัแห่งความส าเร็จ

มีแผนการด าเนินงาน

ท่ีชดัเจน

ความร่วมมือท่ีดี

จากบุคลากรทุกระดบั

ผูบ้ริหาร

ใหก้ารสนบัสนุน

เครือข่ายความร่วมมือ

จากภายนอกองคก์ร

01
02

0304



พฒันาระบบนิเวศคณุธรรม

ในองคก์ร

เป็นแหล่งเรียนรู ้

องคก์รคณุธรรมตน้แบบ

ขยายเครือข่ายคณุธรรม

ท าแลว้

ท าอยู่

ท าต่อ

01

02

03



กองบริหารการสาธารณสุข (กบรส.)

องคก์รคุณธรรมตน้แบบ



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 

สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

  
 ชือ่หน่วยงาน : กองบริหารการสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี : 6 กันยายน 2567 
หัวข้อ : กองบริหารการสาธารณสุข ร่วมออกบูธนิทรรศการแสดงผลงานวิชาการ  
ภายใต้โครงการตลาดนัดคุณธรรม (MOPH Moral Market) ปี 7 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) :  
 กองบริหารการสาธารณสุข ร่วมออกบูธนิทรรศการแสดงผลงานวิชาการ ภายใต้โครงการตลาดนัดคุณธรรม 
(MOPH Moral Market) ปี 7 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ระหว่างวันที่ 30 - 31 กรกฎาคม 2567 
ณ โถงชั้น 1 อาคาร 3 ตึกสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เพื่อเสริมสร้างระบบนิเวศคุณธรรม และ
ส่งเสริมให้บุคลากรยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรมตามหลักคุณธรรมเป้าหมาย “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา 
กตัญญู” ตลอดจนเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงานองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
ร่วมกันระหว่างหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง โดยกองบริหาร
การสาธารณสุข นำเสนอผลงานวิชาการองค์กรคุณธรรมภายใต้แนวคิด “การพัฒนาองค์กรตามคุณธรรม
เป้าหมาย 5 ประการ ด้วยระบบนิเวศคุณธรรม และระบบเครดิตสังคม” 

Link ภายนอก : ไม่มี 
หมายเหตุ : ………………………………………………………………………………………………………………………………...... 

.................................................................................................................................................................................. 

....................................................................................... .................................................................................. 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
รสสุคนธ์ ก๋งอุบล อัจฉรา วิไลสกุลยง 

(นางรสสุคนธ ์ก๋งอุบล)  (นางอัจฉรา วิไลสกุลยง) 
ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการพเิศษ (หวัหนา้) 

วันท่ี 6 เดือน กันยายน พ.ศ. 2567 วันท่ี 6 เดือน กันยายน พ.ศ. 2567 
 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

ชูชัย อรรถวิลัย 
(นายชูชัย อรรถวิลยั) 

ตำแหน่ง นักวชิาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
วันท่ี 6 เดือน กันยายน พ.ศ. 2567 

 
 
 

 


